แบบฟอร์มการรายงานความก้าวหน้าตามยุทธศาสตร์กรมปศุสัตว์
พ.ศ. ๒๕64
[bookmark: _Hlk25157075]หน่วยงาน กองความร่วมมือด้านการปศุสัตว์ระหว่างประเทศ

ยุทธศาสตร์ที่ 1 	เสริมสร้างขีดความสามารถและสมรรถนะเพื่อยกระดับบุคลากรด้านการปศุสัตว์มุ่งสู่สากล
เป้าประสงค์ที่ 1  บุคลากรของกรมปศุสัตว์เป็น Smart officer
กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาขีดความสามารถของบุคลากรกรมปศุสัตว์ให้เป็นมืออาชีพ (Smart Officer)
[bookmark: _Hlk90542433]ตัวชี้วัดที่ 1 ร้อยละ 90 ของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาและที่เป็น Smart Officer 
	รายการ 
	จำนวนบุคลากรทั้งหมด
(ราย)
	จำนวนบุคลากรที่เป็น Smart Officer (ราย)
	ร้อยละ บุคลากรที่ได้รับการพัฒนา

	๑. จำนวนเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานที่ได้รับ
การพัฒนา และ เป็น Smart Officer  
	
................
	
................
	
................


หมายเหตุ : เจ้าหน้าที่ หมายถึง ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ และพนักงานราชการ

[bookmark: _Hlk90542446]ตัวชี้วัดที่ 2 ร้อยละของจำนวนหลักสูตรการพัฒนาบุคลากรที่ผ่านการประกันคุณภาพการฝึกอบรม
	รายการ 
	จำนวน 
	การประกันคุณภาพ
	ประโยชน์ที่ได้รับ

	
	(ราย)
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน
	

	๑. การอบรมเจ้าหน้าที่เพื่อพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพ
    ในการปฏิบัติงาน
๑.๑ หลักสูตร .....................................................
๑.๒ หลักสูตร......................................................

	

……………………
	

…………
…………

	

…………
…………

	

……………………………...
……………………………...


หมายเหตุ : ช่องการประกันคุณภาพ ให้ใส่เครื่องหมาย 

กลยุทธ์ที่ 2  จัดสร้างฐานข้อมูลผู้ที่มีศักยภาพและสมรรถนะสูง (Smart Officer)
[bookmark: _Hlk90542466]ตัวชี้วัดที่ 4 ความสำเร็จของฐานข้อมูลรายชื่อผู้ที่ได้รับการพัฒนาเป็น Smart Officer และมีสมรรถนะสูง
 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
	รายการ 
	จำนวนบุคลากรที่ได้รับการพัฒนา 
(ราย)
	จำนวนบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาและบันทึกข้อมูล (ราย)
	ร้อยละของบุคลากรที่ได้รับการพัฒนาและบันทึกข้อมูล

	๑. ฐานข้อมูลรายชื่อเจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน
 ที่ได้รับการพัฒนาเป็น Smart Officer 
 และมีสมรรถนะสูง
	
................
	
................
	
................


เป้าประสงค์ที่ 4  ผู้ประกอบการสามารถแข่งขันได้ในเวทีระดับภูมิภาคและระดับโลกได้อย่างมั่นคง
กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนาศักยภาพ สนับสนุน และผลักดันผู้ประกอบการรายย่อยและรายกลางเตรียมความพร้อม
รองรับการแข่งขันในระดับสากล
ตัวชี้วัดที่ 11  ร้อยละ 20 ของผู้ประกอบการรายย่อยและรายกลาง (SMEs) ที่ได้รับการฝึกอบรมสามารถ  
                 นำไปประกอบอาชีพได้อย่างยั่งยืน 
	รายการ 
	จำนวนผู้ประกอบการ (SMEs) (ราย)

	๑. อบรมผู้ประกอบการรายย่อยและรายกลาง (SMEs) เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน
	...............
...............



ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานภาพรวมในยุทธศาสตร์ที่ 1  
๑. ...........................................................................................................................................................
2. ...........................................................................................................................................................
3. ...........................................................................................................................................................

แนวทางแก้ไขหรือข้อเสนอแนะในการดำเนินงานภาพรวมในยุทธศาสตร์ที่ 1  
๑. ...........................................................................................................................................................
2. ...........................................................................................................................................................
3. ...........................................................................................................................................................


















[bookmark: _Hlk25157048]ยุทธศาสตร์ที่ 5 	บูรณาการองค์ความรู้และความร่วมมือด้านการปศุสัตว์สู่ระดับสากล
เป้าประสงค์ที่ 1 มุ่งมั่นพัฒนาความร่วมมือด้านการปศุสัตว์ระหว่างประเทศที่มีอยู่เดิม
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบการบริหารจัดการข้อมูลความร่วมมือด้านการปศุสัตว์กับต่างประเทศหรือ
องค์การระหว่างประเทศ
ตัวชี้วัดที่ 1 ร้อยละ 90 ของจำนวนโครงการ/กิจกรรมภายใต้กรอบความร่วมมือด้านการปศุสัตว์ที่ได้รับการจัดเก็บในระบบฐานข้อมูล
	รายการ
	หน่วยนับ
	ปี 2563
	ปี 2564

	๑. จำนวนโครงการภายใต้กรอบความร่วมมือระหว่างประเทศ
	โครงการ
	.....................
	.....................



กรอบความร่วมมือระหว่างประเทศ ประจำปี 2564 จำนวน.................เรื่อง  ดังนี้
	รายการ
	เรื่อง
	สาระสำคัญ

	๑. จำนวนโครงการภายใต้กรอบความร่วมมือ
ระหว่างประเทศ
๑.๑ ลงนามความร่วมมือกับประเทศ..........
	

๑.เรื่อง...................................


	

สาระสำคัญ : ……………………
ระยะเวลา...........ปี

	๑.๒ ลงนามความร่วมมือกับประเทศ..........
	๑.เรื่อง...................................

	สาระสำคัญ : ……………………
ระยะเวลา...........ปี



กลยุทธ์ที่ 2 สร้างแนวทางการดำเนินการที่ชัดเจนและได้รับประโยชน์สูงสุด ในการดำเนินกิจกรรม
ความร่วมมือด้านการปศุสัตว์ระหว่างประเทศ
ตัวชี้วัดที่ 2 ร้อยละ 80 ของจำนวนโครงการ/กิจกรรมภายใต้กรอบความร่วมมือด้านการปศุสัตว์ที่ได้รับ
 การวิเคราะห์ ทบทวน และกำหนดแนวทางดำเนินการ
	รายการ
	หน่วยนับ
	ปี 2563
	ปี 2564

	๑. การทบทวนโครงการภายใต้กรอบความร่วมมือระหว่างประเทศ

	โครงการ
	.....................
	.....................














เป้าประสงค์ที่ 2 แสวงหาโอกาสในการสร้างความร่วมมือด้านการปศุสัตว์กับต่างประเทศหรือองค์การ
ระหว่างประเทศเพิ่มเติมและยกระดับการให้ความร่วมมือทางวิชาการด้านการปศุสัตว์
ของอาเซียน
กลยุทธ์ที่ 3 แสวงหาโอกาส ช่องทาง หรือวิธีการในการสร้างความร่วมมือใหม่ๆ ด้านการปศุสัตว์
ระหว่างประเทศ
มาตรการที่  9 แลกเปลี่ยนข้อมูล ข่าวสาร ด้านการปศุสัตว์ระหว่างประเทศ
มาตรการที่  10 จัดประชุมระหว่างประเทศด้านการปศุสัตว์ ระดับ-ทวิภาคี พหุภาคี และองค์การระหว่างประเทศ
กลยุทธ์ที่ 4 แสดงศักยภาพความเป็นผู้นำด้านการปศุสัตว์ภายใต้กรอบความร่วมมือด้านต่างๆ 
ในเวทีระหว่างประเทศ
มาตรการที่  12 แสวงหาโอกาสที่เอื้ออำนวยให้ไทยแสดงศักยภาพในการเป็นผู้นำด้านการปศุสัตว์ในเวที
 ระหว่างประเทศ
มาตรการที่  13 นำเสนอบทบาทของไทยในเวทีระหว่างประเทศตามกรอบหรือแนวทางดำเนินการที่กำหนดไว้
ตัวชี้วัดที่ 3 โครงการ/กิจกรรม ภายใต้กรอบความร่วมมือด้านการปศุสัตว์ระหว่างประเทศที่เพิ่มขึ้น 
จำนวน 4 โครงการ
	รายการ
	เรื่อง
	สาระสำคัญ

	1. จัดประชุมระหว่างประเทศด้านปศุสัตว์
ระดับทวิภาคี พหุภาคี และองค์กร
ระหว่างประเทศ
	๑. ประชุม..................................
	สาระสำคัญ : ……………………….
จำนวน.............ประเทศ

	2. เข้าร่วมประชุมกับองค์กรระหว่างประเทศ
	๑. ประชุม..................................
	สาระสำคัญ : ……………………….
จำนวน.............ราย

	
	2. ประชุม..................................
	สาระสำคัญ : ……………………….
จำนวน.............ราย

	3. การบูรณาการทำงานร่วมกับหน่วยงาน
 ที่เกี่ยวข้องกับการต่างประเทศ เช่น 
 กระทรวงต่างประเทศ กระทรวงพาณิชย์ 
 ฯลฯ
	๑. เรื่อง..................................
	สาระสำคัญ : ………………………

	
	2. เรื่อง..................................
	สาระสำคัญ : ………………………










เป้าประสงค์ที่ 3 ผลักดันบทบาทของไทยและการสร้างความเชื่อมั่นในคุณภาพของสินค้าปศุสัตว์ไทย
ในเวทีระดับโลก
กลยุทธ์ที่ 5 เสริมสร้างความเชื่อมั่นในมาตรฐานคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ของไทย
ตัวชี้วัดที่ 4 จำนวนประเทศคู่ค้าหรือชนิดสินค้าสะสม ที่มีการเจรจาทางการค้าและมีข้อตกลงในการรับซื้อ 
               สินค้าปศุสัตว์ที่เพิ่มขึ้น
	รายการ
	หน่วยนับ
	ปี 2563
	ปี 2564
	เพิ่มขึ้น

	๑. ประเทศคู่ค้าที่นำเข้าสินค้าปศุสัตว์
1.1 กลุ่มประเทศ..................
1.2 กลุ่มประเทศ..................
1.3 กลุ่มประเทศ..................
	ประเทศ
ประเทศ
ประเทศ
ประเทศ
	....................
....................
.....................
.....................
	....................
....................
....................
....................
	....................
.....................
.....................
.....................




	[bookmark: _Hlk60661057]รายการ
	หน่วยนับ
	ปี 2563
	ปี 2564
	เพิ่มขึ้น

	1. ประเทศคู่ค้าที่ส่งออกสินค้าปศุสัตว์
1.1 กลุ่มประเทศ..................
1.2 กลุ่มประเทศ..................
1.3 กลุ่มประเทศ..................
1.4 กลุ่มประเทศ..................
1.5 กลุ่มประเทศ..................
	ประเทศ
ประเทศ
ประเทศ
ประเทศ
ประเทศ
ประเทศ
	....................
....................
.....................
.....................
.....................
.....................
	.....................
....................
.....................
.....................
.....................
.....................
	....................
.....................
.....................
.....................
.....................
.....................



กลยุทธ์ที่ 6 นำเสนอสินค้าปศุสัตว์ของไทยในเวทีระหว่างประเทศ
มาตรการที่  19 สนับสนุนการเข้าร่วมของไทยในงานนิทรรศการหรือมหกรรมการแสดงสินค้าอาหารในเวที
 ระหว่างประเทศ
ตัวชี้วัดที่ 5 จำนวนครั้งที่ เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ด้านมาตรฐานคุณภาพสินค้าปศุสัตว์ หรือเข้าร่วมจัด
นิทรรศการหรืองานมหกรรมแสดงสินค้าอาหารในระดับนานาชาติ
	รายการ
	เรื่อง
	สาระสำคัญ

	1. การเข้าร่วมของไทยในงานนิทรรศการหรือ
    มหกรรมการแสดงสินค้าอาหารในเวที
    ระหว่างประเทศ
	๑. โครงการ................................
	สาระสำคัญ : ………………………
จำนวน............วัน

	
	2. โครงการ................................
	สาระสำคัญ : ………………………
จำนวน............วัน







เป้าประสงค์ที่ 4  เพื่อให้บุคลากรที่ไปเข้าร่วมประชุมระหว่างประเทศ นำความรู้ที่ได้รับมาถ่ายทอด
  เผยแพร่ และนำไปใช้ประโยชน์
กลยุทธ์ที่ 7  ผลักดันให้เกิดการนำองค์ความรู้ที่ได้จากการประชุมระหว่างประเทศมาใช้ประโยชน์หรือถ่ายทอด
 ความรู้ หรือต่อยอดเป็นงานวิจัยและพัฒนา
ตัวชี้วัดที่ 6 หัวข้อเรื่องจากการเข้าร่วมการประชุมระหว่างประเทศที่ได้นำไปใช้ประโยชน์ จำนวน 30 เรื่อง
	รายการ
	หน่วยนับ
	ปี 2564

	๑. จำนวนหัวข้อเรื่องที่เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานเข้าร่วมประชุมระหว่างประเทศ
2. จำนวนหัวข้อเรื่องที่เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานเข้าร่วมประชุมระหว่างประเทศ
 และนำความรู้มาถ่ายทอดในองค์กร
	เรื่อง
เรื่อง
ราย
	.....................
.....................
.....................



ตารางหัวข้อเรื่องที่เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานเข้าร่วมประชุมระหว่างประเทศและนำความรู้มาถ่ายทอดในองค์กร
	หัวข้อเรื่อง
	สาระสำคัญ
	จำนวนบุคลากรที่ได้รับการถ่ายทอด

	๑. เรื่อง..........................................
	สาระสำคัญ : ………………………….................
....................................................................
	

	2. เรื่อง..........................................
	สาระสำคัญ : ………………………….................
....................................................................
	

	3. เรื่อง..........................................
	สาระสำคัญ : ………………………….................
....................................................................
	




ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานภาพรวมในยุทธศาสตร์ที่ 5 
๑. ...........................................................................................................................................................
2. ...........................................................................................................................................................
3. ...........................................................................................................................................................
แนวทางแก้ไขหรือข้อเสนอแนะในการดำเนินงานภาพรวมในยุทธศาสตร์ที่ 5  
๑. ...........................................................................................................................................................
2. ...........................................................................................................................................................
3. ...........................................................................................................................................................








ยุทธศาสตร์ที่ 6 	ยกระดับการบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัลด้านการปศุสัตว์ให้มี
                    ความเหมาะสมและร่วมสมัย
เป้าประสงค์ที่ 1 ผู้ใช้บริการสามารถเข้าถึงข้อมูลโดยผ่านช่องทางของระบบสารสนเทศด้านการปศุสัตว์
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศด้านการปศุสัตว์ และเชื่อมโยงอย่างเป็นระบบ
กลยุทธ์ที่ ๒ เพิ่มขีดความสามารถการบริหารจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัลด้านการ
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