
ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

 -  - -
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 เสริมสร้างคุณธรรมภายในหน่วยงาน  -  -
กลยุทธ์ท่ี 1.1 เสริมสร้างค่านิยมคุณธรรม ความพอเพียง และจิตอาสา  -  -

 - -
1.  -  -

โครงการจิตอาสา " กิจกรรมเสริมสร้างการบูรณาการงานของกองแผนงาน " 
ร่วมกับหน่วยงานภายในกรมปศุสัตว์

ฝ่ายบริหารท่ัวไป 1 กิจกรรม - P

2.    -

โครงการอบรมความรู้ หลักสูตร "สิทธิประโยชน์บุคลากรภาครัฐ "  ให้บุคลากร
กองแผนงาน ( วินัย ระเบียบการลาของข้าราชการและพนักงานราชการ)

คณะกรรมการ KM และ 
COP กองแผนงาน

1 กิจกรรม - P

3.  -
เข้าร่วมกิจกรรมคัดเลือก/ยกย้อง ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า และพนักงาน
ราชการดีเด่น

ฝ่ายบริหารท่ัวไป 
คณะกรรมการกองแผนงาน

 ฯ

1 กิจกรรม - P

เข้าร่วมกิจกรรมตัดเลือกบุคลากรกรมปศุสัตว์ เพ่ือยกย่องเป็นผู้ประติปฏิบัติคน
ชอบ โครงการ คนดี ศรีกรมปศุสัตว์

ฝ่ายบริหารท่ัวไป 
คณะกรรมการ    
 กองแผนงาน ฯ

1 กิจกรรม - P

เข้าร่วมกิจกรรมเชิดชูเกียรติแก่บุคลากรกรมปศุสัตว์ ผู้มีคุณธรรม และความ
ซ่ือสัตย์สุจริต และหน่วยงานท่ีผ่านการประเมินระดับคุณธรรม ความโปร่งใสใน
การด าเนินงาน

ฝ่ายบริหารท่ัวไป 
คณะกรรมการ     

องแผนงาน ฯ

1 กิจกรรม - P

4.  -
ประกาศเจตจ านงของผู้บริหารในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบเพ่ือมุ่งสู่
องค์กรธรรมาภิบาลและความโปร่งใส

ทุกกลุ่มงาน 1 กิจกรรม -
P

5.  -
กองแผนงานจัดท าองค์ความรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง/ศาสตร์พระราชา
ให้กับุคลากรในหน่วยงานและเผยแพร่ทาง Website กองแผนงาน

ทุกกลุ่มงาน 1 กิจกรรม - P P

6.  -

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

แผนงานส่งเสริมการด าเนินชีวิตและการปฏิบัติงานตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง

แผนงานจิตอาสาเพ่ือสังคมและส่ิงแวดล้อมท่ีดี

รวมงบประมาณ ปี 2566

ตัวช้ีวัด : ร้อยละของจ านวนกิจกรรม/โครงการปลูกจิตส านึกท่ีดีมีคุณธรรม 
ความพอเพียง และจิตอาสาเพ่ือส่วนรวมท่ีด าเนินการตามแผนงานแผนงานพัฒนาส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และจิตส านึกเพ่ือองค์กรและสังคม

แผนงานส่งเสริมการน าหลักธรรมทางศาสนามาเป็นแนวทางในการด าเนินชีวิต
และการปฏิบัติงาน

แผนงานส่งเสริมการยกย่องบุคลากรดีเด่น

แผนงานส่งเสริมการน าหลักธรรมาภิบาลมาใช้ในการบริหารองค์กร

แผนการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมกรมปศุสัตว์ ประจ าปีงบประมาณ 2566
 กองแผนงาน  กรมปศุสัตว์

ยุทธศาสตร์/โครงการ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ

หมายเหตุ
 

งบประมาณ
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

รวมงบประมาณ ปี 2566

ยุทธศาสตร์/โครงการ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ

หมายเหตุ
 

งบประมาณ

กองแผนงานเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา " กองแผนงานร่วมใจ ร่วมบริจาคโลหิต
 สภากาชาดไทย"

ฝ่ายบริหารท้ัวไป ฯ 1 กิจกรรม - P P P P

กลยุทธ์ท่ี 1.2 เสริมสร้างการรักษาวินัยและความซ่ือสัตย์สุจริต  -
 -

1.  -
 1 ) เผยแพร่จุลสารกรณีตัวอย่างการกระท าความผิดวินัยและการกระท าทุจริต
และประพฤติมิชอบ
-2)  เผยแพร่ Infographic  ตัวอย่างการกระท าผิดวินัยและการกระท าทุจริต 
ประพฤติมิชอบ ความรู้ด้านการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติมาตรฐานจริยธรรม 
พ.ศ. 2562

ฝ่ายบริหารฯ 2 กิจกรรม - P P P P

2.  -

การเผยแพร่จุลสารความรู้ และ Infographic มาตรฐานจริยธรรม  7 ประการ
ของเจ้าหน้าท่ีรัฐ  การใช้ทรัพย์สินราชการ เป็นต้น

ฝ่ายบริหารฯ 1 กิจกรรม - P P P P

3.  -

กองแผนงานเข้าร่วมกิจกรรมหน่วยงานใสสะอาด ของกรมปศุสัตว์ ทุกกลุ่มงาน 1 กิจกรรม - P

4.  -
มีการปรับปรุงค าส่ังคณะกรรมการประเมินระดับคุณธรรมและความโปร่งใส
ของกองแผนงาน ให้เป็นปัจจุบันครอบคลุมทุกภารกิจ

คณะกรรมการประเมิน
ระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใสของกองแผนงาน

1 กิจกรรม - P

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ส่งเสริมสังคมไทยให้เป็นสังคมคุณธรรม  -
กลยุทธ์ท่ี 2.1 ส่งเสริมคุณธรรมในภาคส่วนท่ีเก่ียวข้อง  -

 -

1.  -

แผนงานจัดต้ังและขับเคล่ือนหน่วยรับผิดชอบการส่งเสริมคุณธรรม และ
จริยธรรมในหน่วยงาน

ตัวช้ีวัด : ร้อยละของจ านวนกิจกรรม/โครงการ ส่งเสริมคุณธรรมและความพอเพียง
ในภาคเกษตรท่ีเก่ียวข้อง และการบริการท่ีมีคุณภาพเพ่ือประโยชน์สาธารณะท่ี
ด าเนินการตามแผนงาน

แผนงานส่งเสริมให้ภาคส่วนท่ีเก่ียวข้องกับหน่วยงานน้อมน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการด าเนินกิจกรรมหรือประกอบธุรกิจ

ตัวช้ีวัด : ร้อยละของจ านวนกิจกรรม/โครงการเสริมสร้างวินัยความซ่ือสัตย์สุจริต 
และการต่อต้านการทุจริตท่ีด าเนินการตามแผนงาน

แผนงานเสริมสร้างองค์ความรู้การป้องกันการกระท าผิดวินัยและต่อต้านการ
ทุจริต

แผนงานส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม/มาตรฐานวิชาชีพ

แผนงานส่งเสริมการยกย่องหน่วยงานใสสะอาด/บุคลากรผู้มีความซ่ือสัตย์สุจริต
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ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

รวมงบประมาณ ปี 2566

ยุทธศาสตร์/โครงการ
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ผลลัพธ์
เชิงปริมาณ

หมายเหตุ
 

งบประมาณ

ประชาสัมพันธ์ หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง บน Website กองแผนงาน คณะท างานประชาสัมพันธ์
กองแผนงาน

1 กิจกรรม - P

2.  -
กองแผนงาน เข้าร่วมกิจกรรมต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบของกรมปศุ
สัตว์ ปี 2565

ทุกกลุ่มงาน  1  กิจกรรม - P

3.  -
กองแผนงาน เข้าร่วมโครงการคัดเลือกผู้ประพฤติปฎิบัติตนชอบด้วยยความ
ซ่ือสัตย์สุจริตดีเด่น กรมปศุสัตว์ ประจ าปี 2565

คณะกรรมการกองแผนงาน 1 กิจกรรม - P

4.  -

มีการปรับปรุงคู่มการปฏิบัติงาน (Work Manual)  ตามภารกิจของกอง
แผนงาน เช่น คู่มือด้านงบประมาณ คู่มือการปฎิบัติงาน e-0peration) เป็นต้น

ทุกกลุ่มงาน 1 กิจกรรม -

P

5.  -

สนับสนุนให้บุคลากรเข้าร่วมโครงการอบรม หลักสูตร ทุกกลุ่มงาน 1 กิจกรรม -

กองแผนงานเข้าร่วมโครงการสัตวแพทย์พระราชทาน กลุ่มประสานงานวิชาการ
และโครงการพิเศษ

1 กิจกรรม -

P P

กลยุทธ์ท่ี 2.2 ส่งเสริมความเป็นเอกภาพในสังคมไทยด้วยคุณธรรม  -

 -

1.  -

การอัพข้อมูล pop up บนหน้าเว็บไซต์ กองแผนงาน และ Webpage กอง
แผนงาน กรมปศุสัตว์  เน่ืองในโอกาสส าคัญต่างๆ ของสถาบันพระมหากษัตริย์

คณะท างานประชาสัมพันธ์
กองแผนงาน

1 กิจกรรม - P P P P

2.  -

กองแผนงานเข้าร่วมกิจกรรมสืบสานประเพณีและด ารงไว้ซ่ึงวัฒนธรรมใ เช่น 
วันข้ึนปีใหม่ และวันสงกรานต์ เป็นต้น

ทุกกลุ่มงาน 1 กิจกรรม -
P P

“แผนงานส่งเสริม พัฒนา บุคลากรภายในหน่วยงานให้ปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพและมีมาตรฐาน”

ตัวช้ีวัด : ร้อยละของจ านวนกิจกรรม/โครงการ ส่งเสริมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา
 พระมหากษัตริย์ และวิถีวัฒนธรรมไทยท่ีด าเนินการตามแผนงาน

แผนงานส่งเสริมเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์

แผนงานสืบสานประเพณีและด ารงไว้ซ่ึงวิถีวัฒนธรรมไทย

แผนงานส่งเสริมคุณธรรม ความสุจริต จิตอาสาให้ภาคส่วนท่ีเก่ียวข้อง

แผนงานส่งเสริมการยกย่องคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม

แผนงานส่งเสริมให้มีการวิจัย พัฒนา และถ่ายทอดความรู้เก่ียวกับงานตาม
ภารกิจของหน่วยงาน”
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21 กิจกรรม


