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ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ 
แผนงาน 

วัตถุประสงค์แผนงาน  

1. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 

1.1 แผนงานยุทธศาสตร์เสรมิสร้าง
ความมั่นคงของ                        
สถาบันหลักของชาติ 

เพื่อธ ารงรักษาสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  โดยเทิดทูน 
พิทักษ์ และรักษาสถาบันพระมหากษัตริย์มิให้มีผู้ใดล่วงละเมิด  
เสริมสร้างจิตส านึกให้ประชาชนตระหนักในพระมหากรุณาธิคุณและ
จงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ ส่งเสริมและเผยแพร่โครงการ   
อันเนื่องมาจากพระราชด าริ น้อมน าแนวพระราชด าริไปปฏิบัติให้
เป็นรูปธรรม และด าเนินชีวิตอย่างพอเพียง 

1.2 แผนงานยุทธศาสตร์ปฏิรปูกลไก 
การบริหารประเทศและพฒันา
ความมั่นคงทางการเมือง         
ขจัดคอร์รปัช่ัน สร้างความเช่ือมั่น                                 
ในกระบวนการยุติธรรม  

เพื่อสนับสนุนการบริหารประเทศและเสริมสร้างความมั่นคงทางการ
เมือง โดยปฏิรูปกลไกด้านความมั่นคงและกลไกที่เกี่ยวข้องให้มี
ประสิทธิภาพ พัฒนาความมั่นคงทางการเมือง ขจัดคอร์รัปช่ัน และ
สร้างความเช่ือมั่นในกระบวนการยุติธรรมทั้งระบบ 

1.3  แผนงานยุทธศาสตร์รักษาความ
มั่นคงและความสงบเรียบรอ้ย
ภายใน ความมั่นคงชายแดนและ
ทางทะเล 

เพื่ อรักษาผลประโยชน์และรักษาไว้ซึ่ งความสงบเรียบร้อย
ภายในประเทศ รักษาความมั่นคงชายแดนและผลประโยชน์ของชาติ
ทางทะเล ประชาชนมีความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
โดยเสริมสร้ าง เครือ ข่ายความร่วมมือระหว่างประเทศและ   
ประชาคมโลกในการอ านวยความปลอดภัยและเตรียมความพร้อม 
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาอาชญากรรมข้ามชาติ ไซเบอร์ การกอ่
การร้าย และภัยคุกคามทุกรูปแบบ มีระบบการก าหนดสถานะและ
สิทธิของบุคคลที่ไม่มีสถานภาพ เสริมสร้างประสทิธิภาพงานด้านข่าว
กรองทั้งในและต่างประเทศ สามารถบังคับใช้กฎหมายการป้องกัน
และปราบปรามการฟอกเงินและกฎหมายที่ เกี่ ยวข้องให้มี
ประสิทธิภาพ 

1.4 แผนงานบรูณาการขับเคลือ่น  
การแก้ไขปัญหาจงัหวัดชายแดน
ภาคใต ้  

เพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาและพัฒนาจังหวัด
ชายแดนภาคใต้อย่างเป็นระบบและมีเอกภาพ พัฒนาการบริหาร
จัดการที่มุ่งบูรณาการภารกิจงานที่ด าเนินการในพื้นที่จังหวัดชายแดน
ภาคใต้ โดยน้อมน าศาสตร์ของพระราชามาเป็นแนวทาง ยึดมั่น      
ในหลักสันติวิธีที่ได้รับการสนับสนุนจากทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องทั้งใน
และนอกภาครัฐ  มุ่งขจัดเงื่อนไขที่เป็นภัยคุกคามต่อสถานการณ์    
ในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ สร้างความเข้าใจต่อสถานการณ์ 
ความเป็นจริงที่เกิดข้ึนต่อสังคมอย่างถูกต้องต่อเนื่อง เน้นการสร้าง
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ส่งเสริมอ านวยความยุติธรรม
และช่วยเหลือเยียวยาผู้ได้รับผลกระทบฯ อย่างทั่วถึง เป็นธรรม 
รวมทั้งขยายการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และยกระดับคุณภาพชีวิต
ของประชาชน ตลอดจนพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยเฉพาะใน
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สถานศึกษาของรัฐ เสริมสร้างความรักชาติ ศาสนกษัตริย์ ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถ่ินในจังหวัด
ชายแดนภาคใต ้ ภายใต้สังคมพหุวัฒนธรรมที่เข้มแข็ง 

1.5  แผนงานบรูณาการจัดการปัญหา
แรงงานต่างด้าวและการค้ามนุษย ์

เพื่อบริหารจัดการแรงงานต่างด้าวบุคคลซึง่ไม่มีสญัชาติไทยให้ท างาน
ถูกต้องตามกฎหมายได้สิทธิประโยชน์ตามที่กฎหมายก าหนดและ
ได้รับการคุ้มครอง และด าเนินการให้ประชาชนกลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ 
สตรี เด็ก แรงงานไทย และแรงงานต่างด้าว ได้รับความปลอดภัยจาก
ขบวนการค้ามนุษย์ สนับสนุนการป้องกนั การช่วยเหลือและคุ้มครอง
ผู้เสียหายให้พร้อมคืนสู่สังคม โดยส่งเสริมความร่วมมือและช้ีแจงท า
ความเข้าใจในต่างประเทศ บูรณาการฐานข้อมูลด้านแรงงานต่างด้าว
และด้านการป้องกันปราบปรามการค้ามนุษย์ระหว่างหน่วยงาน 
เผยแพร่ความรู้แก่กลุ่มเป้าหมาย และรณรงค์สร้างจิตส านึกแก่สถาน
ประกอบการและองค์กรเครือข่ายในการป้องกันแก้ไขปัญหา เพิ่ม
ประสิทธิภาพในการด าเนินคดีต่อผู้กระท าความผิดรูปแบบต่าง ๆ 
อย่างเข้มงวด รวมทั้งด าเนินการให้แรงงานประมงปลอดภัยจาก
การค้ามนุษย์ 

1.6 แผนงานบรูณาการป้องกัน 
ปราบปราม และบ าบัดรกัษา    
ผู้ติดยาเสพติด 

เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันภัยจากยาเสพติดโดยป้องกัน เด็ก เยาวชน ผู้ใช้
แรงงาน และประชาชนกลุ่มเสี่ยงไม่ให้ไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด 
ปราบปราม จับกุมผู้ผลิต ผู้ ค้า ผู้มีอิทธิพลและเจ้าหน้าที่ รั ฐ              
ที่เกี่ยวข้องกับยาเสพติดทุกราย สร้างความร่วมมือกับต่างประเทศใน
การควบคุมและสกัดกั้นยาเสพติด รวมทั้งบ าบัด รักษา และฟื้นฟู
สมรรถภาพผู้ติดยาเสพติดให้สามารถกลับไปใช้ชีวิตในสังคมได้
ตามปกติ โดยมีกลไกติดตามการช่วยเหลือผู้ผ่านการบ าบัดรักษา
อย่างเป็นระบบ 

1.7 แผนงานยุทธศาสตร์สง่เสรมิ
ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ
ด้านความมั่นคง 

เพื่อส่งเสริมความสัมพันธ์และพัฒนาผลประโยชน์ร่วมด้านการเมือง
และความมั่นคงในกรอบอาเซียน ร่วมมือในการแก้ไขปัญหาความ
มั่นคงและปัญหาข้ามชาติ  เสริมสร้างความสัมพันธ์กับกลุ่มประเทศ
มุสลิมในการด าเนินการอย่างสร้างสรรค์ในจังหวัดชายแดนภาคใต้   
สนับสนุนความสัมพันธ์ทางทหารกับมิตรประเทศและองค์การ
ระหว่างประเทศ รวมทั้ งด าเนินการเพื่อสันติภาพตามกรอบ
สหประชาชาติและกฎหมายระหว่างประเทศ ตลอดจนส่งเสริมการ
แก้ไขความขัดแย้งโดยใช้แนวทางสันติวิธี 

1.8 แผนงานยุทธศาสตร์เสรมิสร้าง
ศักยภาพการป้องกันประเทศ 
 

เพื่อเสริมสร้างและพัฒนาระบบป้องกันประเทศให้มีความพร้อม      
มีศักยภาพในการพิทักษ์รักษาเอกราช อธิปไตย ความมั่นคง และ
ผลประโยชน์ของชาติ ส่งเสริมการวิจัยพัฒนาอุตสาหกรรมป้องกัน
ประเทศ  ส่งเสริมบทบาทในการพัฒนาประเทศและช่วยเหลือ
ประชาชน รวมทั้ง สนับสนุนสิทธิและหน้าที่ และปรับปรุงสวัสดิการ
ของก าลังพลทุกระดับให้มีมาตรฐานการด ารงชีวิตที่ดียิ่งขึ้น 
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1.9 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาระบบ
การเตรียมพร้อมแห่งชาติและ
ระบบบริหารจัดการภัยพิบัต ิ

เพื่อให้ประชาชนได้รับความเสียหายจากสาธารณภัยและภัยพิบัติที่มี
ต่อชีวิตและทรัพย์สิน และระบบเศรษฐกิจให้ลดน้อยลง โดยพัฒนา
ระบบเตือนภัยให้ครอบคลุมพื้นที่เสี่ยงภัยทั่วประเทศ พยากรณ์เตือน
ภัยล่วงหน้าและสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ สนับสนุนการป้องกัน แก้ไข 
ฟื้นฟู บูรณะ ช่วยเหลือ เยียวยาผู้ได้รับผลกระทบจากภัยพิบัติทาง
ธรรมชาติและสาธารณภัย และส่งเสริมการประกันภัยพืชผลทาง
การเกษตร ตลอดจนส่งเสริมการป้องกันการสูญเสียดินแดนจากภัย
ธรรมชาติ และรับมือสาธารณภัยทางทะเล 

1.10 แผนงานยุทธศาสตร์            
ปรับกระบวนการท างานของกลไก
ที่เกี่ยวข้องด้านความมั่นคงจาก
แนวดิ่งสู่แนวราบ 

เพื่อเสริมสร้างการมีส่วนร่วมด้านความมั่นคงในระดับพื้นที่  
เสริมสร้างความปรองดองสมานฉันท์ โดยสร้างกลไกในการบริหาร
จัดการความขัดแย้งตามแนวทางสันติวิธี ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนและชุมชนท้องถ่ิน โดยสร้างความรัก ความสามัคคี เป็น
อันหนึ่งอันเดียวกัน สร้างความรู้ความเข้าใจที่ ถูกต้อง ตลอดจน
ค่านิยมและจิตส านึกในความรักชาติให้แก่ประชาชน ปลูกฝังทัศนคติ
ความเป็นไทย และวิถี ชี วิตตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยค านึงถึงผลประโยชน์ของชาติ
เป็นหลัก 

1.11       แผนงานบุคลากรภาครฐั      
(ด้านความมั่นคง)  

เพื่อให้การบริหารจัดการบุคลากรภาครัฐมีประสิทธิภาพและเกิด
ความคุ้มค่าในการด าเนินภารกิจของรัฐ ตลอดจนพัฒนาระบบงาน
ของหน่วยงานภาครัฐและพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรให้มีขีด
ความสามารถในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม สามารถ
ด าเนินชีวิตได้อย่างสมดุล 

1.12  แผนงานพื้นฐานด้านความมั่นคง เพื่อด าเนินภารกิจตามอ านาจหน้าที่ตามกฎหมายด้านความมั่นคง 
ธ ารงไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ รักษาความมั่นคงของรัฐ ป้องกัน
และแก้ไขปัญหาภัยคุกคามทุกรูปแบบ พัฒนากลไกความร่วมมือทาง
ทหารในการแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงและปัญหาข้ามชาติ ส่งเสรมิ
บทบาทในการรักษาสันติภาพภายใต้กรอบสหประชาชาติและเวที
ระหว่างประเทศ เสริมสร้างการมีส่วนร่วมด้านความมั่นคงในระดับ
พื้นที่ เสริมสร้างความมั่นคงในชีวิตและทรัพย์สินให้กับประชาชน 
ป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน รวมทั้งพัฒนาระบบการสืบสวน
และติดตามอาชญากรรมทางการเงิน 

2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

2.1  แผนงานยุทธศาสตร์             
เพิ่มประสิทธิภาพการบรหิาร
จัดการด้านการเงินการคลัง  

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพกลไกการบริหารและก ากับดูแลภาคการเงิน
และการคลัง โดยพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการของ
รัฐวิสาหกิจ มีธรรมาภิบาล และสามารถสร้างรายได้ให้แก่ภาครัฐ 
ปรับโครงสร้างการบริหารจัดการรัฐวิสาหกิจทั้งระบบและฟื้นฟู
รัฐวิสาหกิจที่มีปัญหาทางการเงิน เสริ มสร้างความมั่นคงและ
ประสิทธิภาพในการด าเนินงานของสถาบันการเงินเฉพาะกิจและ
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หน่วยงานที่สนับสนุนการด าเนินนโยบายรัฐบาล ส่งเสริมการจัดต้ัง
กองทุนเพื่อการลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐานอย่างมีประสิทธิภาพ 
ยกระดับตลาดทุน และส่งเสริมใหม้ีกลไกการก ากับดูแลอย่างต่อเนือ่ง 
พัฒนาองค์ความรู้ทางการเงินส าหรับประชาชนในทุกระดับ รวมทั้ง
การขยายช่องทางการเข้าถึงบรกิารทางการเงนิ และพัฒนานวัตกรรม
ทางการเงิน ให้เป็นช่องทางในการออมและแหล่งระดมทุน 

2.2  แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ประสิทธิภาพและมูลค่าเพิ่มของ
ภาคการผลิต บริการ การค้า และ
การลงทุน  

เพื่อยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดย
สนับสนุนให้มีการศึกษาและบูรณาการระบบฐานข้อมูลเพื่อจัดท า
แผนที่การใช้ที่ดินด้านอุตสาหกรรม สร้างความเข้มแข็งของ
ผู้ประกอบการในลักษณะคลัสเตอร์ บริหารจัดการห่วงโซ่อุปทาน 
พร้อมทั้งสนับสนุนความเช่ือมโยงกับภาคเกษตรและบริการ ส่งเสริม
การลงทุนภาคอุตสาหกรรม พัฒนาพื้นที่เขตอุตสาหกรรมเป้าหมาย
และพื้นที่อุตสาหกรรมใหม่ รวมทั้งอุตสาหกรรมสีเขียว ฟื้นฟูและ
แก้ไขปัญหาในพื้นที่เขตอุตสาหกรรมหลัก ส่งเสริมอุตสาหกรรม
สร้างสรรค์ พัฒนาระบบการกระจายสินค้า อ านวยความสะดวกด้าน
การค้า การลงทุน ส่งเสริมการใช้ข้อตกลงทางการค้าให้เกิดประโยชน์
สูงสุด และก าหนดมาตรการรองรับผลกระทบจากการเปิดเสรี
ทางการค้า สนับสนุนการมาตรฐานของประเทศ พัฒนาภาคบริการ 
สร้างความเป็นหุ้นส่วนทางการค้าและการลงทุนกับนานาประเทศ
ปรับปรุงระบบทรัพย์สินทางปัญญาให้มีการจดทะเบียนและใช้
ประโยชน์เชิงพาณิชย์ได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ ตลอดจน
ยกระดับฝีมือและศักยภาพแรงงานให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงานทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

2.3  แผนงานบรูณาการพัฒนา
อุตสาหกรรมศักยภาพ 

เพื่อยกระดับผลิตภาพอุตสาหกรรมศักยภาพ โดยใช้เทคโนโลยี 
นวัตกรรม และระบบบริหารจัดการให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล 
เพิ่มผลิตภาพแรงงานให้สอดคล้องกับรูปแบบของ 10 อุตสาหกรรม
เป้าหมาย ให้รองรับโครงสร้างประเทศไทย 4.0 พัฒนาปัจจัย
แวดล้อมเพื่อสนับสนุนและผลักดันการเพิ่มผลิตภาพ โดยมุ่งเน้นการ
รวมกลุ่มและเช่ือมโยงในลักษณะเครือข่าย คลัสเตอร์ ส่งเสริมการ
พัฒนาผู้ประกอบการเพื่อเพิ่มศักยภาพการผลิตและการตลาด 
สนับสนุนการพัฒนาฐานข้อมูล เสริมสร้างสภาพแวดล้อมทางธุรกิจที่
เอื้อต่อการเจริญเติบโตของภาคอุตสาหกรรม ส่งเสริมการจัดบริการ
สุขภาพนานาชาติ รวมทั้งส่งเสริมการเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์และการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ 

2.4  แผนงานบรูณาการสร้างรายได้
จากการท่องเที่ยว กีฬา และ
วัฒนธรรม 

เพื่อพัฒนาและเพิ่มรายได้จากการท่องเที่ยวและบริการ ด้วยการ
ส่งเสริมการตลาด เพื่อยกระดับภาพลักษณ์ของประเทศ และ
สนับสนุนการเป็นเจ้าภาพจัดประชุมระดับนานาชาติจากทุกภาคสว่น  
ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมกีฬา การจัดมหกรรมกีฬานานาชาติ 
ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมและอัตลักษณ์ความเป็นไทย
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ยกระดับสินค้าและบริการใหม่ รวมทั้งธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับการ
ท่องเที่ยวให้มี คุณภาพ พัฒนาการท่องเที่ยวรายสาขาอย่ าง
สร้างสรรค์ รวมทั้งพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในเชิงกลุ่มให้สอดคล้องกับ
พื้นที่และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม พัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกและ
โครงสร้างพื้นฐาน สร้างความเช่ือมั่นและแก้ไขปัญหาด้านความ
ปลอดภัย ควบคู่ไปกับการบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยว โดย
มุ่งเน้นการบูรณาการการท างานร่วมกันของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
พัฒนาระบบข้อมูล พัฒนาบุคลากรและผู้ประกอบการด้านการ
ท่องเที่ยวในทุกระดับให้มีศักยภาพ เพื่อขยายโอกาสทางการตลาด
และการลงทุนทั้งในระดับประเทศและภูมิภาค อันน าไปสู่การเติบโต
ด้านการท่องเที่ยวอย่างสมดุลและยั่งยืน 

2.5  แผนงานบรูณาการพัฒนา
ศักยภาพการผลิตภาคการเกษตร  

เพื่อสร้างความมั่นคงให้กับอาชีพเกษตรกรรม การผลิตภาคเกษตรมี
ความเข้มแข็งและยั่งยืน โดยเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
สินค้าเกษตรตลอดห่วงโซ่อุปทาน ตั้งแต่การพัฒนาศักยภาพ
กระบวนการผลิต กระบวนการแปรรูป และกระบวนการตลาดสินค้า
เกษตร พัฒนาการเกษตรสมัยใหม่ ระบบเกษตรกรรมยั่งยืนตาม
แนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สนับสนุนการใช้
เทคโนโลยี นวัตกรรมทางการเกษตร เพื่อลดต้นทุนการผลิต ยกระดบั
มาตรฐานสินค้าเกษตร และเพิ่มรายได้ต่อครัวเรือนเกษตรกร 
ตลอดจนพัฒนาศักยภาพเกษตรกรและสถาบันเกษตรกรในรูปแบบ
ประชารัฐให้เข้มแข็งสามารถพึ่งพาตนเองได้ 

2.6 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา     
และยกระดับผลิตภาพแรงงาน  

เพื่อพัฒนาและยกระดับคุณภาพมาตรฐานแรงงานให้สอดคล้องตาม
ความต้องการของตลาดแรงงานทั้งในประเทศและต่างประเทศ โดย
ส่งเสริมความร่วมมือกับสถานศึกษา สถานประกอบการ และหน่วยงาน
อื่นเพื่อพัฒนายกระดับฝีมือและศักยภาพแรงงานให้มีคุณภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐานรองรับภาคอุตสาหกรรมและบรกิาร ครอบคลุมสาขา
อาชีพและกลุ่มอุตสาหกรรมส าคัญ รวมทั้งสนับสนุนให้แรงงานทั้งใน
ระบบและนอกระบบได้รับการคุ้มครองตามกฎหมายอย่างทั่วถึงและ
เป็นธรรม มีหลักประกันความมั่นคงในการท างาน สามารถเข้าถึง
ระบบประกันสังคมอย่างทั่วถึง   

2.7 แผนงานบรูณาการพัฒนา
ผู้ประกอบการ เศรษฐกจิชุมชน 
และวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมสู่สากล   

เพื่อสนับสนุนและพัฒนาวิสาหกิจเริ่มต้นและผู้ประกอบการวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อม (SME) รายใหม่ด้านเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม และสร้างองค์ความรู้ให้กับผู้ประกอบการ ให้สามารถ
เติบโตและแข่งขันได้ในตลาดยุคใหม่ (Smart SME) พัฒนา SME 
กลุ่มทั่วไป (Regular) ให้มีศักยภาพและผลิตภาพโดยการพัฒนา
ปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิต การพัฒนาผลิตภัณฑ์ การจัดการ
ธุรกิจ การตลาดและพาณิชย์อิ เล็กทรอนิกส์  (E-Commerce) 
ตลอดจนการรวมกลุ่มและเช่ืองโยงอุตสาหกรรมในรูปแบบคลัสเตอร์ 
ยกระดับ SME กลุ่มที่มีศักยภาพ (Strong) ด้านการพัฒนาเทคโนโลยี
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และนวัตกรรม การพัฒนามาตรฐานสินค้าและบริการสู่ระดับสากล 
การสร้างและขยายตลาดในต่างประเทศ รวมทั้งพัฒนาระบบนิเวศน์ 
ที่เอื้อต่อการประกอบธุรกิจของ SME และพัฒนาอาชีพให้กับชุมชน
ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง พร้อมทั้งสนับสนุนการเข้าถึงแหล่ง
เงินทุน เพื่อให้ SME และวิสาหกิจชุมชนเป็นพลังขับเคลื่อนทาง
เศรษฐกิจ 

2.8 แผนงานบรูณาการพัฒนาพื้นที่
เขตเศรษฐกจิพิเศษ  

เพื่อให้พื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษมีการจัดระบบโครงสร้างพื้นฐานด้าน
เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและความมั่นคง รวมทั้งระบบการ
บริการที่เกี่ยวข้องที่ได้มาตรฐานเพื่อจูงใจให้ผู้ประกอบการมาลงทุน  
ในพื้นที่เป้าหมาย ได้แก่ ตาก มุกดาหาร สระแก้ว ตราด สงขลา 
หนองคาย เชียงราย นครพนม กาญจนบุรี และนราธิวาส โดย
สนับสนุนการแปลงแผนและผังพัฒนาสู่การปฏิบัติ ให้บริการข้อมูล
แก่นักลงทุน ประชาสัมพันธ์เพื่อส่งเสริมการลงทุน และสร้างความ
เข้าใจแก่ประชาชนในพื้นที่ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านเศรษฐกิจ
แ ล ะ ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร ด้ า น สั ง ค ม แ ล ะ ค ว า ม มั่ น ค ง  ด้ า น
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และด้านคมนาคม เพิ่ม
ประสิทธิภาพของด่านศุลกากร รองรับกิจกรรมทางเศรษฐกิจในพืน้ที่
ทั้งในมิติการพัฒนาเศรษฐกิจ การพัฒนาสังคมรวมถึงสาธารณสุข
ชายแดน สนับสนุนการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคติดต่อ โรคอุบัติ
ใหม่และภัยสุขภาพที่เช่ือมโยงกับเขตเศรษฐกิจพิเศษ รักษาคุณภาพ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สนับสนุนการเป็นประตู
เช่ือมโยงการค้า รวมถึงสนับสนุนการจัดระบบแรงงานต่างด้าวแบบ
ไป-กลับ พัฒนาฝีมือแรงงาน บริหารจัดการด้านความมั่นคงและ
จัดระบบตรวจคนเข้าเมืองที่มีประสิทธิภาพ             

2.9  แผนงานบรูณาการขับเคลือ่น  
เขตพัฒนาพเิศษภาคตะวันออก 

เพื่อขับเคลื่อนเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกให้มีโครงสร้างพื้นฐาน
ด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมที่มีศักยภาพและเพียงพอ และ
ส่งเสริมให้มีการลงทุนเพิ่มข้ึน โดยสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรม
เป้าหมายของประเทศด้วยการใช้เทคโนโลยีข้ันสูง มีกระบวนการ
ผลิตที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยกระดับการท่องเที่ยวในพื้นที่  
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลแก่นักลงทุนและประชาชน พัฒนาโครงสร้าง
ด้านคมนาคมและระบบโลจิสติกส์ ให้เช่ือมโยงพื้นที่เศรษฐกิจและ
เมืองส าคัญ ส่งเสริมการพัฒนาเมืองส าคัญในรูปแบบเมืองอัจฉริยะ 
จัดท าผังพัฒนาพื้นที่ พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
และการจัดการสิ่งแวดล้อม เมือง พัฒนาการให้บริการระบบ
สาธารณสุข การบริการด้านอาชีวเวชศาสตร์และเวชศาสตร์
สิ่งแวดล้อม การศึกษา การวิจัยและการพัฒนาเทคโนโลยี รวมทั้ง
การพัฒนาบุคลากร เพื่อรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและสังคม 
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2.10  แผนงานบรูณาการพัฒนาด้าน
คมนาคมและระบบโลจสิติกส ์

เพื่ อ ให้ประเทศไทยมีการคมนาคมและระบบโลจิสติกส์ที่ มี
ประสิทธิภาพ น าไปสู่การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศ และลดต้นทุนโลจิสติกส์ โดยพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทาง
รางเพื่อเพิ่มความสามารถให้บริการของโครงข่ายคมนาคม ส่งเสริม
การขนส่งต่อเนื่องหลายรูปแบบ การรวบรวมและกระจายสินค้า 
สนับสนุนการวางแผนและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อสนับสนุน
ระเบียงเศรษฐกิจและเขตเศรษฐกิจพิ เศษชายแดน เพิ่มขีด
ความสามารถในการบริหารจัดการห่วงโซ่อุปทานในภาคการเกษตร
และภาคอุตสาหกรรม พัฒนาศักยภาพด้านการบริการ การผลิต
บุคลากร และการขยายเครือข่ายของผู้ ให้บริการโลจิสติกส์          
เพิ่มประสิทธิภาพกลไกการบริหารจัดการ การก ากับ ดูแล และ
พัฒนามาตรฐานการคมนาคมขนส่งและโดยสาร พัฒนาระบบการ
เช่ือมโยงข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ (NSW) ให้สามารถเช่ือมโยงและ
แลกเปลี่ยนข้อมูลกระบวนการน าเข้าส่งออกและโลจิสติกส์ด้วย
ระบบอิเล็กทรอนิกส์แบบไร้เอกสารอย่างสมบูรณ์ ส่งเสริมการร่วม
ลงทุนระหว่างภาครัฐและเอกชน ตลอดจนสนับสนุนให้มีการจัดเก็บ
ค่าบริการและค่าผ่านทาง รวมถึงมาตรการอื่น ๆ เพื่อลดภาระ
ค่าใช้จ่ายในการซ่อมบ ารุงโครงสร้างพื้นฐาน 

2.11  แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา   
ความมั่นคงทางพลังงาน 

    เพื่อเสริมสร้างความมั่นคงทางพลังงานของประเทศ โดยสนับสนุน
การจัดหาและส ารองพลังงานให้เพียงพอ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
ด้านพลังงาน พัฒนาระบบสภาวะฉุกเฉินด้านพลังงาน ส่งเสริมการ
ลงทุนและพัฒนาอุตสาหกรรมพลังงาน ก ากับดูแลผู้ประกอบการ
กิจการพลังงานด้านคุณภาพและความปลอดภัย ปรับโครงสร้าง
ราคาพลังงานและส่งเสริมการใช้พลังงานให้เหมาะสม เป็นธรรม 
และสะท้อนกับต้นทุน รวมทั้ งสนับสนุนการศึกษาวิจัยและ
พัฒนาการใช้เทคโนโลยีเพื่อการบริหารจัดการพลังงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2.12  แผนงานบรูณาการพัฒนา
เศรษฐกจิและสังคมดจิิทลั  

    เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและสร้างศักยภาพในการ
แข่งขันของประเทศด้วยการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล โดยพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานเทคโนโลยีและบริการดิจิทัล สนับสนุนการบูรณา
การฐานข้อมูลภาครัฐ ข้อมูลสถิติ ระบบเช่ือมโยงและการให้บริการ
ภาครัฐ สร้างความมั่นคงปลอดภัยและป้องกันอาชญากรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส์ ให้ความรู้และเพิ่มทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัลแก่
ประชาชนและผู้ท างานทุกสาขาอาชีพ เพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันเชิงดิจิทัลและสร้างความมั่นใจในการใช้เทคโนโลยีในการ
ด าเนินธุรกิจทั้งในประเทศและต่างประเทศ        
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2.13 แผนงานบรูณาการวิจัย        
และนวัตกรรม  
 
 

เพื่อเพิ่มศักยภาพและขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการวิจัย
และพัฒนาของประเทศ โดยสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาที่สามารถ
ตอบสนองภาคการผลิตสาขายุทธศาสตร์ ส่งเสริมงานวิจัยให้ได้มาซึ่ง
เครื่องมือ อุปกรณ์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมหรือต้นแบบเพื่อทดแทน
การน าเข้า จากต่างประเทศ สร้างความร่วมมือระหว่างนักวิจัย 
สถาบันการศึกษา สถาบันวิจัยทั้งในและต่างประเทศ รวมทั้งเพิ่ม
จ านวนบุคลากรด้านการวิจัยที่มีคุณภาพและตรงกับความต้องการ
ของทุกภาคส่วน น าองค์ความรู้ที่ได้จากการวิจัยและพัฒนาไปใช้เพื่อ
อ้างอิงและต่อยอด ตลอดจนเพิ่มประสิทธิภาพของระบบ การบริหาร
จัดการความรู้และภูมิปัญญาไทยได้อย่างเหมาะสมต่อไป 

2.14 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี และนวัตกรรม 

เพื่อให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่การเป็นสังคมที่อยู่บนเศรษฐกิจ
ฐานความรู้ และการส่งเสริมสังคมผู้ประกอบการนวัตกรรม โดย
ส่งเสริมการผลิตบุคลากรและใช้ประโยชน์จากก าลังคนภาครัฐด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง พัฒนาการ
เรียนรู้และความคิดสร้างสรรค์ของเยาวชน ให้ประชาชนเรียนรู้ คิด
และท าอย่างเป็นวิทยาศาสตร์  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทาง
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรมให้สอดคล้องกบัความต้องการ
ของภาคการผลิตและการบริการ สนับสนุนภาคเอกชนและชุมชนใน
การพัฒนาขีดความสามารถด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม ส่งเสริม
การใช้ประโยชน์จากระบบสิทธิบัตร การน าผลงานวิจัยและพัฒนาไป
ประยุกต์ใช้ให้เกิดมูลค่าทั้งเชิงพาณิชย์และสาธารณประโยชน์ ส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่ งแวดล้อม ที่ดิน การวางแผนด้าน
การเกษตร และป้องกันสาธารณภัย ตลอดจนการถ่ายทอดเทคโนโลยี
และผลงานด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรมให้แก่
เกษตรกรรายย่อย วิสาหกิจชุมชน และวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อม                       

2.15 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา   
ความเช่ือมโยงกบัภูมิภาคและ
เศรษฐกจิโลก และสร้างความเป็น
หุ้นส่วนการพัฒนากับนานา
ประเทศ 

เพื่อประเทศไทยมีระบบห่วงโซ่มูลค่าในอนุภูมิภาคและภูมิภาค
อาเซียนเพิ่มข้ึน และส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศและใน
ภูมิภาค โดยส่งเสริมความสัมพันธ์และขยายความร่วมมือกับประเทศ
เพื่อนบ้านและนานาประเทศ จัดท าแผนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
ด้านโลจิสติกส์และโทรคมนาคม และแผนงานการอ านวยความ
สะดวกในการเช่ือมโยงระหว่างประเทศ ผลักดันและประสานความ
ร่วมมือภายใต้กรอบความตกลงต่าง ๆ สร้างโอกาสให้ประเทศไทยใน
การเป็นประตูการค้าและการลงทุนในภูมิภาค ส่งเสริมการลงทุนไทย
ในต่างประเทศของผู้ประกอบการไทย สนับสนุนแหล่งเงินทุนและ
แหล่งข้อมูลเชิงลึกเกี่ยวกับฐานการผลิตในต่างประเทศ พัฒนา
สภาพแวดล้อมทางธุรกิจเพื่อมุ่งสู่การเป็นชาติการค้าควบคู่กับการ
ด าเนินยุทธศาสตร์เชิงรุกโดยความร่วมมือรัฐและเอกชนในการ
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แสวงหาตลาดใหม่และพันธมิตรทางการค้าใหม่ๆ สนับสนุนการ
พัฒนาเขตเศรษฐกิจชายแดน เช่ือมโยงห่วงโซ่มูลค่าระหว่างเขต
เศรษฐกิจพิเศษชายแดนไทยและประเทศเพื่อนบ้าน ให้ความ
ช่วยเหลือเพื่อการพัฒนาแก่ประเทศเพื่อนบ้านและประเทศอื่นๆ 
ส่งเสริมให้ไทยมีบทบาทส าคัญในฐานะหุ้นส่วนการพัฒนาเวทีกรอบ
ความร่วมมือระหว่างประเทศ เสริมสร้างภาพลักษณ์ที่ดีเพื่อให้
ประชาคมโลกมีทัศนคติในทางบวก รวมทั้งยกระดับมาตรฐานไทยให้
สอดคล้องกับมาตรฐานและบรรทัดฐานตามพันธกรณีระหว่าง
ประเทศ ตลอดจนสนับสนุนการทูตเพื่อประชาชน และดูแลสิทธิ
ประโยชน์ของคนไทยในต่างแดน 

2.16  แผนงานบรูณาการพัฒนาพื้นที่
ระดับภาค (ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน        
ของประเทศ) 

เพื่อส่งเสริมให้เกิดการขับเคลื่อนเชิงพื้นที่ในระดับภาค สร้างโอกาส
ทางเศรษฐกิจเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันให้กระจายทั่วทุก
ภูมิภาค โดยเสริมสร้างองค์ความรู้และเพิ่มศักยภาพให้แก่ประชาชน
ในทุกพื้นที่ให้เป็นกลไกในการขับเคลื่อนและสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับประเทศในด้านเศรษฐกิจ สังคม สาธารณสุข วัฒนธรรม และ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อเป็นรากฐานที่มั่นคงและ
สร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ประเทศ 

2.17 แผนงานบุคลากรภาครฐั  
(ด้านการสร้างความสามารถ    
ในการแข่งขันของประเทศ)  
 

เพื่อให้การบริหารจัดการบุคลากรภาครัฐมีประสิทธิภาพและเกิด
ความคุ้มค่าในการด าเนินภารกิจของรัฐ ตลอดจนพัฒนาระบบงาน
ของหน่วยงานภาครัฐและพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรให้มีขีด
ความสามารถในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม สามารถ
ด าเนินชีวิตได้อย่างสมดุล 

2.18 แผนงานพื้นฐานด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศ  

เพื่อด าเนินภารกิจตามอ านาจหน้าที่ตามกฎหมายด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ โดยสนับสนุนการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้านการเงินการคลัง  พัฒนา
สมรรถนะทางเศรษฐกิจ  ส่ ง เสริมการค้า การลงทุน พั ฒนา
อุตสาหกรรมศักยภาพ สร้างรายได้จากการท่องเที่ยวและบริการ 
พัฒนาศักยภาพการผลิตภาคการเกษตร พัฒนาและยกระดับผลิต
ภาพแรงงาน พัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชนและพัฒนา 
SMEs สู่สากล พัฒนาพื้นที่ เขตเศรษฐกิจพิเศษ พัฒนาระเบียง
เศรษฐกิจภาคตะวันออก พัฒนาด้านคมนาคมและระบบโลจิสติกส์ 
พัฒนาความมั่นคงทางพลังงาน พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมดิจิทัล 
พัฒนาศักยภาพด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม 
พัฒนาความเช่ือมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกและสร้างความ
เป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานาประเทศ และพัฒนาพื้นที่ระดับภาค 
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แผนงาน 

วัตถุประสงค์แผนงาน  

3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

3.1  แผนงานบรูณาการพัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต  

เพื่อให้คนไทยทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาศักยภาพ มีความมั่นคงใน
ชีวิต และมีครอบครัวที่อบอุ่นเข้มแข็ง มีคุณธรรมจริยธรรม โดย
เตรียมความพร้อมครอบครัวก่อนมีบุตร ส่งเสริมการเลี้ยงดูเด็กแรก
เกิด/ปฐมวัยให้เหมาะสมกับพัฒนาการ เพิ่มคุณภาพมาตรฐานและ
ความปลอดภัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ส่งเสริมเด็กวัยเรียนกลุ่มเสี่ยง
ให้สามารถจบการศึกษาภาคบังคับและมีโอกาสศึกษาต่อในระดับที่
สูงข้ึน ป้องกันปัญหาความรุนแรงที่มีต่อเด็กในวัยเรียน ส่งเสริมเด็ก
วัยรุ่น/นักศึกษาให้มีทักษะชีวิตและทักษะการท างาน มีภูมิคุ้มกัน 
พร้อมสู่การเป็นผู้ใหญ่ที่มีคุณภาพและเข้าสู่ตลาดแรงงาน สามารถ
ประกอบอาชีพอย่างยั่งยืน เสริมสร้างความอบอุ่นในครอบครัว 
ตลอดจนส่งเสริมการมีงานท าในผู้สูงอายุเพื่อความมั่นคงในชีวิต 

3.2  แผนงานบรูณาการยกระดบั
คุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้
ให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและทั่วถึง  

เพื่อส่งเสริมการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
โดยการพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอน และกระบวนการเรียนรู้  
พัฒนาระบบและมาตรฐานการประเมินคุณภาพการศึกษา ส่งเสริม
การผลิตและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ส่งเสริม
การผลิตและพัฒนาก าลังคนที่สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาของ
ประเทศ พัฒนาสื่อและเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาและการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต  

3.3 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
การศึกษาเพื่อความยัง่ยืน 

เพื่อลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาโดยให้นักเรียนทุกคนได้รับ
โอกาสทางการศึกษาอย่างเท่าเทียมและทั่วถึง เพิ่มศักยภาพของ
นักเรียน นักศึกษา ครู อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา ให้มี
ความรู้ สามารถพัฒนาตนเองให้สอดคล้องกับกระบวนการเรียนการ
สอนเชิงคุณภาพ อันจะน าไปสู่การเจริญเติบโตทางสังคมและ
เศรษฐกิจของประเทศที่ยั่งยืน 

3.4  แผนงานยุทธศาสตร์สง่เสรมิ
ระเบียบวินัย คุณธรรม และ
จริยธรรม 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนากระบวนการเสริมสร้างให้คนไทยมีศีลธรรม 
คุณธรรม จริยธรรม ความมีวินัย จิตสาธารณะ พฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ จิตส านึกและค่านิยมที่ดีงาม ร่วมเทิดทูนสถาบันหลักของ
ชาติ พร้อมทั้งน าหลักธรรมทางศาสนา เป็นแนวทางในการด ารงชีวิต
และอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนของ
สังคม ตระหนักและร่วมกันเป็นเครือข่าย มีส่วนร่วมและมีบทบาทใน
การปลูกฝัง ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ฟื้นฟูบทบาทของสถาบัน
ทางศาสนาในการส่งเสริมศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม ตลอดจน
เสริมสร้างค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ เอกลักษณ์และ    
อัตลักษณ์ของสังคมไทย 

3.5 แผนงานยุทธศาสตร์สร้างเสริม   
ให้คนมีสุขภาวะที่ด ี

เพื่อให้ประชาชนทุกช่วงวัยมีสุขภาวะที่ดี  ทั้งสุขภาพทางกายและ
จิตใจให้มีความแข็งแรง ส่งเสริมให้ประชาชนออกก าลังกาย เล่นกีฬา 
และร่วมกิจกรรมนันทนาการอย่างสม่ าเสมอ สร้างโอกาสในการ
พัฒนาทักษะด้านกีฬาทุกระดับสู่ความเป็นเลิศและอาชีพ สนับสนุน
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ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ 
แผนงาน 

วัตถุประสงค์แผนงาน  

การใช้องค์ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการกีฬาและ
นันทนาการ ส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางกีฬานานาชาติ 
รวมทั้งส่งเสริมให้ประชาชนได้รับบริการด้านสาธารณสุขที่มีคุณภาพ
มาตรฐานอย่างทั่วถึงและเสมอภาค สนับสนุนการผลิต พัฒนาและ
กระจายบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุขให้เหมาะสม ควบคู่
กับการวิจัยพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการแพทย์ รวมทั้ง
พัฒนาระบบบริการระดับปฐมภูมิและทุติยภูมิเพือ่ลดความแออัดของ
สถานบริการระดับตติยภูมิ สนับสนุนมาตรการป้องกันและควบคุม
ปัจจัยเสี่ยงที่มีผลต่อสุขภาพ และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน
และท้องถ่ินในการสร้างเสริมสุขภาพ เพื่อให้เกิดการพัฒนาระบบ
สุขภาพอย่างเป็นองค์รวม   

3.6 แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความ  
อยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย 

เพื่อให้สถาบันครอบครัวไทยมีความอบอุ่นเข้มแข็ง ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ที่ดีข้ึน มีหลักประกันความมั่นคงใน
การด ารงชีวิตและการท างาน โดยเสริมสร้างความเข้มแข็งมั่นคงของ
สถาบันครอบครัว สนับสนุนการดูแลคนทุกช่วงวัย ยุติความรุนแรงใน
ครอบครัว ส่งเสริมการวางแผนชีวิตและครอบครัวเพื่อเพิ่มการเกิดที่
มีคุณภาพ สร้างสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการสร้างความเข้มแข็ง 
ตลอดจนเสริมสร้างศักยภาพครอบครัวให้มีภูมิคุ้มกันและสามารถ
ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงได้ดี  ครอบครัวมี ศักยภาพ และ
สัมพันธภาพที่ดี สามารถท าบทบาทหน้าที่ได้อย่างเหมาะสม เพื่อให้
ครอบครัวมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน  

3.7  แผนงานบรูณาการพัฒนาพื้นที่
ระดับภาค (ด้านการพฒันาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน) 

เพื่อส่งเสริมให้เกิดการขับเคลื่อนเชิงพื้นที่ในระดับภาค สร้างโอกาส
ทางเศรษฐกิจเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันให้กระจายทั่วทุก
ภูมิภาค โดยเสริมสร้างองค์ความรู้และเพิ่มศักยภาพให้แก่ประชาชน
ในทุกพื้นที่ให้เป็นกลไกในการขับเคลื่อนและสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับประเทศในด้านเศรษฐกิจ สังคม สาธารณสุข วัฒนธรรม และ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อเป็นรากฐานที่มั่นคงและ
สร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ประเทศ 

3.8 แผนงานบุคลากรภาครฐั   
(ด้านการพฒันาและเสริมสร้าง
ศักยภาพคน) 

เพื่อให้การบริหารจัดการบุคลากรภาครัฐมีประสิทธิภาพและเกิด
ความคุ้มค่าในการด าเนินภารกิจของรัฐ ตลอดจนพัฒนาระบบงาน
ของหน่วยงานภาครัฐและพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรให้มีขีด
ความสามารถในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม สามารถ
ด าเนินชีวิตได้อย่างสมดุล 

3.9 แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนา
และเสรมิสร้างศักยภาพคน 

เพื่อด าเนินภารกิจตามอ านาจหน้าที่ตามกฎหมายด้านการพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพคน โดยสนับสนุนพัฒนาศักยภาพคนตลอด
ช่วงชีวิต ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ  
เท่าเทียมและทั่วถึง ส่งเสริมระเบียบวินัย คุณธรรม และจริยธรรม 
สร้างเสริมให้คนมสีุขภาวะที่ดี สร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย 
และพัฒนาพื้นที่ระดับภาค 
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ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ 
แผนงาน 

วัตถุประสงค์แผนงาน  

4. ยุทธศาสตร์ด้านการแกไ้ขปัญหาความยากจน ลดความเหลื่อมล  า และสรา้งการเติบโตจากภายใน 

4.1  แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความ
มั่นคงและลดความเหลื่อมล้ า
ทางด้านเศรษฐกิจและสงัคม  

เพื่อให้ประชาชนมี คุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ที่ดี  มีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน สามารถด ารงชีวิตอย่างพึ่งพาตนเอง
ได้อย่างมั่นคง พอประมาณ และยั่งยืน ได้รับการบริการและการ
คุ้มครองทางสังคมที่มีคุณภาพ อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม โดยพัฒนา
และจัดสวัสดิการสังคมให้ประชาชนทุกกลุ่มทุกวัยอย่างเท่าเทียมกัน 
สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพ ให้ความคุ้มครองและพิทักษ์สิทธ์ิเด็ก 
เยาวชน สตรี คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส เสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนให้มีความมั่นคง ยกระดับ
มาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนสู่สากล และส่งเสริมช่องทางการจัด
จ าหน่ายให้มีความสะดวกรวดเร็ว รวมทั้งสนับสนุนการพัฒนาชุมชน
ในพื้นที่สูงของศูนย์พัฒนาโครงการหลวงและขยายผลโครงการหลวง
ไปสู่พื้นที่อื่น และโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ เพื่อพัฒนา
ความเป็นอยู่ของประชาชนให้สามารถพึ่งตนเองได้ สนับสนุนการ
จัดหาที่ดินท ากินของรัฐให้กับประชาชนผู้ยากไร้อย่างถูกต้องตาม
กฎหมาย รวมทั้งพัฒนาอาชีพ ส่งเสริมการตลาดเพื่อสร้างรายได้และ
ยกระดับคุณภาพชีวิต ตลอดจนส่งเสริมให้ประชาชนได้มีที่อยู่อาศัย
เป็นของตนเอง 

4.2  แผนงานบรูณาการพัฒนาระบบ
ประกันสุขภาพ  

เพื่อให้มีระบบประกันสุขภาพครอบคลุมประชากรในทุกภาคส่วน
อย่างมีคุณภาพ ทั่วถึง และเท่าเทียม พัฒนาระบบบริการและระบบ
บริหารจัดการสุขภาพเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและลดความเหลื่อมล้ า
ของคุณภาพบริการในระบบประกันสุขภาพ บูรณาการระบบประกัน
สุขภาพภาครัฐให้เป็นเอกภาพ และมีมาตรฐานเดียวกัน รวมทั้งพัฒนา
ระบบการแพทย์ฉุกเฉินและระบบส่งต่อที่มีคุณภาพ มาตรฐาน  

4.3 แผนงานบรูณาการสร้างความ
เสมอภาคเพื่อรองรับสังคม
ผู้สงูอายุ  

เพื่อเตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างมีคุณภาพ โดย
ส่งเสริมความรู้ประชากรก่อนวัยสูงอายุและพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ 
ส่งเสริมการออมเพือ่สรา้งความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม พัฒนา
ระบบการดูแลด้านสุขภาพ พัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุที่มีภาวะ
พึ่งพิงและระบบการคุ้มครองส าหรับผู้สูงอายุ เพื่อให้มีสุขภาวะที่ดี 
รวมทั้งปรับปรุงสภาพแวดล้อมและสิ่งอ านวยความสะดวกให้
เหมาะสมและเอื้อต่อการด ารงชีวิต 

4.4 แผนงานยุทธศาสตร์สร้างความ
เข้มแข็งของสถาบันทางสงัคม  
ทุนทางวัฒนธรรม และชุมชน 

เพื่อสนับสนุนให้สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งและมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาประเทศโดยเฉพาะสถาบันครอบครัว ศาสนา ชุมชน 
ฟื้นฟูบทบาทของสถาบันทางศาสนาเป็นศูนย์รวมจิตใจและที่ยึด
เหนี่ยวของคนในสังคม ส่งเสริมให้คนไทยภาคภูมิใจ และร่วมฟื้นฟู 
อนุรักษ์มรดกทางศิลปวัฒนธรรม และสืบสานศิลปะภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน ประเพณีและวัฒนธรรมของชาติให้คงอยู่อย่างยั่ งยืน 
ยอมรับความหลากหลายทางวัฒนธรรม พัฒนาระบบบริหารจัดการ
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องค์ความรู้และฐานข้อมูลทางศิลปวัฒนธรรม เพื่อเป็นทุนทาง
วัฒนธรรมที่มีคุณค่าและมูลค่าที่เกิดประโยชน์ต่อสังคม และน าไป
ต่อยอดสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้
มีการจัดการทุนในชุมชนให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนา ทั้งทุนทาง
ทรัพยากร ทุนทางวัฒนธรรม และทุนทางปัญญา เพื่อให้ชุมชน
สามารถจัดการตนเองได้อย่างยั่งยืน 

4.5 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
สื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการ
สนับสนุนการพัฒนา  

เพื่อให้สถาบันสื่อสารมวลชนมีความเข้มแข็งและมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาประเทศในทุกมิติ โดยการสร้างเครือข่ายการประชาสัมพันธ์
แห่งชาติ ทั้งในส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค ส่วนท้องถ่ิน และเครือข่าย   
ในต่างประเทศอย่างเป็นระบบ มีมาตรฐานการปฏิบัติงานตามหลัก
จรรยาบรรณที่ดี มีสิทธิเสรีภาพภายใต้ความรับผิดชอบต่อสังคมและ
ประเทศชาติตามมาตรฐานสากล หน่วยงานและภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง
รวมทั้งประชาชนได้รับข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง   รวมถึงการสร้าง
ภาพลักษณ์ที่ดีของประเทศ 

4.6  แผนงานบรูณาการพัฒนาพื้นที่
ระดับภาค (ด้านการแก้ไขปญัหา
ความยากจน ลดความเหลื่อมล้ า 
และสร้างการเตบิโตจากภายใน) 

เพื่อส่งเสริมให้เกิดการขับเคลื่อนเชิงพื้นที่ในระดับภาค สร้างโอกาส
ทางเศรษฐกิจเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันให้กระจายทั่วทุก
ภูมิภาค โดยเสริมสร้างองค์ความรู้และเพิ่มศักยภาพให้แก่ประชาชน
ในทุกพื้นที่ให้เป็นกลไกในการขับเคลื่อนและสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับประเทศในด้านเศรษฐกิจ สังคม สาธารณสุข วัฒนธรรม และ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อเป็นรากฐานที่มั่นคงและ
สร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ประเทศ 

4.7 แผนงานบุคลากรภาครฐั  
(ด้านการแก้ไขปญัหาความ
ยากจน ลดความ เหลื่อมล้ า   
และสร้างการเตบิโตจากภายใน) 

เพื่อให้การบริหารจัดการบุคลากรภาครัฐมีประสิทธิภาพและเกิด
ความคุ้มค่าในการด าเนินภารกิจของรัฐ ตลอดจนพัฒนาระบบงาน
ของหน่วยงานภาครัฐและพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรให้มีขีด
ความสามารถในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม สามารถ
ด าเนินชีวิตได้อย่างสมดุล 

4.8 แผนงานพื้นฐานด้านการแก้ไข
ปัญหาความยากจน ลดความ 
เหลื่อมล้ า และสร้างการเติบโต
จากภายใน 

เพื่อด าเนินภารกิจตามอ านาจหน้าที่ตามกฎหมายด้านการแก้ไข
ปัญหาความยากจน ลดความเหลื่อมล้ า และสร้างการเติบโตจาก
ภายใน โดยสนับสนุนการสร้างความมั่นคงและลดความเหลื่อมล้ า
ทางด้านเศรษฐกิจและสังคม พัฒนาระบบประกันสุขภาพ สร้างความ
เสมอภาคเพื่อรองรับสังคมผู้สูงอายุ สร้างความเข้มแข็งของสถาบัน
ทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรม และชุมชน พัฒนาสื่อสารมวลชนใหเ้ปน็
กลไกในการสนับสนุนการพัฒนา และพัฒนาพื้นที่ระดับภาค 

5.  ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการน  าและสรา้งการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

5.1  แผนงานยุทธศาสตร์จัดระบบ
อนุรักษ์ ฟื้นฟู และป้องกันการ
ท าลายทรัพยากรธรรมชาติ  

เพื่อให้ทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพคงความ
อุดมสมบูรณ์ มีการใช้ประโยชน์อย่างสมดุล ยั่งยืน และเป็นธรรม 
โดยอนุรักษ์ ฟื้นฟู ป้องกัน ปราบปรามการบุกรุกท าลาย และลักลอบ
การใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างผิดกฎหมาย ปฏิบัติการยึดคืนพื้นที่
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ป่า ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและปลูกจิตส านึกในการอนุรักษ์และ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ ส่งเสริมสนับสนุนป่าไม้ชุมชน การปลูก
ไม้เศรษฐกิจ การบริหารทรัพยากรธรณี จัดท าแนวเขตที่ดินของรัฐ    
ที่ทับซ้อนให้เป็นแนวเขตเดียวกัน และป้องกันทรัพยากรทางทะเล
และการกัดเซาะชายฝั่ง ตลอดจนจัดระเบียบชุมชนในที่ดินของรัฐ
เพื่อให้ประชาชนมีที่ดินท ากินได้อย่างถูกต้องตามกฎหมายและ
ประกอบอาชีพที่เกื้อกูลต่อระบบนิเวศ  

5.2  แผนงานบรูณาการบรหิารจัดการ
ทรัพยากรน้ า 

เพื่อให้ประเทศมีการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าอย่างเป็นระบบและ
ยั่งยืน ทั้งน้ าบนดินและน้ าใต้ดิน ตั้งแต่ต้นน้ า กลางน้ า ปลายน้ า โดย
จัดหาพัฒนาแหล่งน้ าสะอาดนอกเขตกรุงเทพมหานครเพื่ออุปโภค
บริโภค พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการอนุรักษ์ ฟื้นฟูแหล่งน้ า 
แหล่งกักเก็บน้ า ระบบกระจายน้ า และเช่ือมโยงโครงข่ายลุ่มน้ าทั้งใน
และนอกเขตชลประทาน ปรับปรุงทางน้ า ทางผันน้ า พื้นที่รองรับ
น้ านอง เขตการใช้ประโยชน์ที่ดิน จัดท าผังเมืองและระบบปอ้งกันน้ า
ท่วมชุมชนและพื้นที่เศรษฐกิจ พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพระบบบ าบัด
น้ าเสีย ป้องกันระดับความเค็มที่มีผลต่อการเกษตร ลดปริมาณน้ า
เสียจากแหล่งก าเนิด และอนุรักษ์ ฟื้นฟูพื้นที่ป่าต้นน้ าที่เสื่อมโทรม 
ตลอดจนเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ สนับสนุนองค์กรลุม่น้ า 
พัฒนาระบบฐานข้อมูล การประชาสัมพันธ์ การติดตามประเมินผล 
และการมีส่วนร่วม 

5.3  แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาและใช้
พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้ม    

เพื่อพัฒนาพลังงานที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมอย่างคุ้มค่าและมี
ประสิทธิภาพ โดยส่งเสริมการผลิตพลังงานสะอาด สนับสนุนการ
ลงทุนและพัฒนาเทคโนโลยีด้านพลงังานทดแทน ส่งเสริมการอนรุกัษ์
และผลิตพลังงานทดแทนในชุมชน และเพิ่มประสิทธิภาพการใช้
การพลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในทุกภาคส่วน 

5.4  แผนงานบรูณาการพัฒนาเมือง
อุตสาหกรรมเชิงนเิวศ และจัดการ
มลพิษและสิง่แวดล้อม  

เพื่ อ ให้ประเทศมีการบริหารจัดการคุณภาพสิ่ งแวดล้อมที่มี
ประสิทธิภาพและเอื้อต่อการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน โดย
ส่งเสริมการลดการเกิดขยะมูลฝอยที่ต้นทางและการน าขยะไปใช้
ประโยชน์ เพิ่มศักยภาพการจัดเก็บ ขนส่ง การก าจัดขยะมูลฝอย
ชุมชน ของเสียอันตราย ขยะติดเช้ือ การจัดการกากอุตสาหกรรม   
ที่เป็นอันตราย ควบคุมคุณภาพอากาศให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 
ตลอดจนพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมเพื่อเช่ือมโยงโอกาศจากอาเซียน   
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5.5  แผนงานยุทธศาสตร์จัดการ
ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง
สภาวะภูมิอากาศ 

เพื่อให้ประเทศสามารถลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก มีความพร้อม
รองรับและปรับตัวจากการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศของโลก 
โดยจัดท าแผนเตรียมความพร้อมรองรับผลกระทบจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศที่เหมาะสม ทั้งด้านเศรษฐกิจ และ
สังคม เสริมสร้างขีดความสามารถในการรบัมอืและปรบัตัวของชุมชน 
ใช้มาตรการ กฎ ระเบียบ เพื่อลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก 
ตลอดจนประสานความร่วมมือระหว่างประเทศด้านการเปลีย่นแปลง
สภาวะภูมิอากาศ 

5.6  แผนงานยุทธศาสตร์การใช้
เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และ
นโยบายการคลังเพื่อสิ่งแวดล้อม  

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในการผลิต 
การบริโภค และวิถีชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยการใช้กฎหมาย
และปรับปรุงการจัดเก็บภาษีเพื่อดูแลสิ่งแวดล้อม สนับสนุนแหล่ง
เงินทุนดอกเบี้ยต่ า พันธบัตรป่าไม้ หรือกองทุนเพื่อการปลูกฟื้นฟูป่า 
ตลอดจนส่งเสริมให้ภาคเอกชนเข้ามามีบทบาทในการจัดการ
สิ่งแวดล้อม   

5.7  แผนงานบรูณาการพัฒนาพื้นที่
ระดับภาค (ด้านการจัดการน้ า
และสร้างการเตบิโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน) 

เพื่อส่งเสริมให้เกิดการขับเคลื่อนเชิงพื้นที่ในระดับภาค สร้างโอกาส
ทางเศรษฐกิจเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันให้กระจายทั่วทุก
ภูมิภาค โดยเสริมสร้างองค์ความรู้และเพิ่มศักยภาพให้แก่ประชาชน
ในทุกพื้นที่ให้เป็นกลไกในการขับเคลื่อนและสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับประเทศในด้านเศรษฐกิจ สังคม สาธารณสุข วัฒนธรรม และ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อเป็นรากฐานที่มั่นคงและ
สร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ประเทศ 

5.8 แผนงานบุคลากรภาครฐั 
(ด้านการจัดการน้ าและสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิง่แวดล้อมอย่างยั่งยืน) 

เพื่อให้การบริหารจัดการบุคลากรภาครัฐมีประสิทธิภาพและเกิด
ความคุ้มค่าในการด าเนินภารกิจของรัฐ ตลอดจนพัฒนาระบบงาน
ของหน่วยงานภาครัฐและพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรให้มีขีด
ความสามารถในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม สามารถ
ด าเนินชีวิตได้อย่างสมดุล 

5.9 แผนงานพื้นฐานด้านการจัดการ
น้ าและสร้างการเตบิโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบั
สิ่งแวดล้อมอย่างยัง่ยืน 

เพื่อด าเนินภารกิจตามอ านาจหน้าที่ตามกฎหมายด้านการจัดการน้ า
และสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
อย่ า งยั่ ง ยื น  โดยสนับสนุนการอนุ รัก ษ์  ฟื้ นฟู  และป้ องกัน
ทรัพยากรธรรมชาติ การบริหารจัดการทรัพยากรน้ า การพัฒนาและ
ใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรม
เชิงนิเวศ การจัดการมลพิษและสิ่งแวดล้อม การจัดการผลกระทบ
จากการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศ การใช้เครื่องมือทาง
เศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพื่อสิ่งแวดล้อม และพัฒนาพื้นที่
ระดับภาค 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ 
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ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบประมาณ 
แผนงาน 

วัตถุประสงค์แผนงาน  

6.1 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ประสิทธิภาพการบรหิารราชการ
แผ่นดิน 

เพื่อปฏิรูประบบราชการให้มีประสิทธิภาพ มีการบริหารงานเชิงรุก 
โดยสนับสนุนและเพิ่มประสิทธิภาพกระบวนการด้านนิติบัญญัติและ
มุ่งเน้นการพัฒนาระบบการช่วยเหลือประชาชนในด้านการอ านวย
ความยุติธรรมและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนต่าง ๆ โดยมีการ 
บูรณาการการท างานร่วมกันให้มีความยืดหยุ่นและคล่องตัวสูง  
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคีทุกภาคส่วนในการบริหารจัดการ
ภาครัฐและการติดตามตรวจสอบพัฒนาระบบราชการให้เกิดความ
โปร่งใส ปราศจากการทุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม รักษาวินัยและ
ธรรมาภิบาล     

6.2  แผนงานบรูณาการส่งเสริมการ
กระจายอ านาจให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

เพื่อให้สอดคล้องกับหลักการตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและ
ข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้อง ถ่ิน          
พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ที่ต้องการให้มีการกระจายอ านาจ
ให้แก่องค์กรปรกครองส่วนท้องถ่ินให้มากข้ึน โดยมีเป้าหมาย
ประชาชนได้รับบริการสาธารณะจากองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้
เป็นไปในทิศทางเดียวกับทิศทางการพัฒนาประเทศเพื่อยกระดับ
คุณภาพชีวิตของประชาชนโดยแนวทางการด าเนินงานครอบคลุม
ภารกิจตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและภารกิจ
ถ่ายโอนทั้ งด้านการศึกษา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านสังคม       
ด้านสิ่งแวดล้อม และด้านบริหารจัดการ 

6.3 แผนงานบรูณาการส่งเสริม 
การพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด
แบบบรูณาการ 

เพื่อให้จังหวัดและกลุ่มจังหวัดด าเนินโครงการภายใต้แผนพัฒนา
จังหวัดและกลุ่มจงัหวัด โดยการบูรณาการร่วมกันในทุกภาคส่วนและ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในพื้นที่  เพื่อพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ  ลดความเหลื่ อมล้ าทางสั งคม อนุรัก ษ์และฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ รักษาความมั่นคงด้านพื้นที่ ด้านการบริหาร
จัดการที่ดี และมีการติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานที่เป็นระบบ 

6.4 แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาระบบ
บรหิารจัดการก าลังคนและพฒันา
บุคลากรภาครัฐ 

เพื่อขับเคลื่อนระบบราชการให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล และ
พัฒนาส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐสู่องค์การแห่งความเป็นเลิศ   
พัฒนาสมรรถนะบุคลากรภาครัฐให้มีขีดความสามารถในการปฏิบัติ
ราชการ รวมถึงพัฒนาระบบบริหารทรัพยากรภาครัฐให้มี
ประสิทธิภาพและเอื้อต่อการบริหารก าลังคนเพื่อสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติได้อย่างมีประสิทธิผล 

6.5 แผนงานบรูณาการตอ่ต้านการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เพื่อลดปัญหาการทุจรติในสังคมไทย ผ่านการปลูกจิตส านักและสรา้ง
ค่านิยมให้ทุกภาคส่วนตระหนักรู้ ในเรื่องความซื่อสัตย์สุจริต  
คุณธรรม จริยธรรมและใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารองค์กร 
ปรับปรุงกฎหมายและบังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มงวดและเป็นธรรม 
รวมทั้งให้โอกาสประชาชนได้มีส่วนร่วมในการป้องกัน ปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 
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แผนงาน 

วัตถุประสงค์แผนงาน  

6.6 แผนงานบรูณาการปฏิรูป
กฎหมายและพัฒนากระบวนการ
ยุติธรรม 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานยุติธรรม โดยปรับปรุงและ
พัฒนากฎหมาย เพิ่มประสิทธิภาพการอ านวยความยุติธรรมและ 
การบังคับใช้กฎหมาย ส่งเสริมกระบวนการยุติธรรมทางเลือก พัฒนา
ระบบการป้องกันและปราบปรามอาชญากรรม ส่งเสริมสิทธิเสริภาพ
และสิทธิมนุษยชนตามมาตรฐานสากล  พัฒนากลไกการเตือนภัย
และป้องกันอันตรายจากสินค้าและบริการที่ไม่ปลอดภัย รวมทั้ง
ช่วยเหลือให้ประชาชนสามารถเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมด้วยความ
สะดวก รวดเร็ว เสมอภาค และเป็นธรรม 

6.7  แผนงานบรูณาการพัฒนาระบบ
การใหบ้ริการประชาชนของ
หน่วยงานภาครัฐ 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบริการของภาครัฐ สามารถอ านวยความ
สะดวกและตอบสนองต่อความต้องการของภาคธุรกิจและเอกชน 
โดยจั ด ให้ มี ช่องทางการให้บริการที่ สะดวก ให้ เอื้ ออ าน วย                
ต่อการประกอบธุรกิจ รวมทั้งจัดให้มีการบริการแบบเบ็ดเสร็จ       
ณ จุดเดียวที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์  
ให้สามารถสนับสนุนภาคส่วนต่าง ๆ ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจและ 
สังคมได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตลอดจนเพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันให้กับประเทศ  

6.8 แผนงานยุทธศาสตร์บริหาร
จัดการรายได้และรายจ่ายของ
ภาครัฐ 

เพื่อบริหารจัดการและพัฒนาการจัดเก็บรายได้ที่มีประสิทธิภาพ 
ขยายฐานภาษีให้ครอบคลุมผู้มีงานท า โดยการปรับปรุงโครงสร้าง
ภาษี อัตราภาษี และระบบการจัดเก็บภาษีอย่างเป็นธรรม พัฒนา
เครื่องมือทางภาษีเพื่อเป็นช่องทางในการเพิ่มรายได้ภาครัฐ        
เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการหนี้สาธารณะให้เกิดความ
ยั่งยืนทางการคลังในระยะยาว พัฒนาระบบการจัดการงบประมาณ
ให้มีประสิทธิภาพ มุ่งเน้นการด าเนินงานในลักษณะบูรณาการเชิง
ยุทธศาสตร์ ขับเคลื่อนนโยบายภาครัฐ พร้อมทั้งพัฒนาระบบ      
การติดตามประเมินผลให้สามารถวัดผลสัมฤทธ์ิและผลกระทบ    
จากการด า เนินแผนงาน/โครงการ ทั้ ง ในมิติของหน่วยงาน            
มิติบูรณาการ และมิติพื้นที่ 

6.9 แผนงานบุคลากรภาครฐั 
(ด้านการปรับสมดลุและพัฒนา
ระบบบริหารจัดการภาครัฐ) 
 
 

เพื่อให้การบริหารจัดการบุคลากรภาครัฐมีประสิทธิภาพและเกิด
ความคุ้มค่าในการด าเนินภารกิจของรัฐ ตลอดจนพัฒนาระบบงาน
ของหน่วยงานภาครัฐและพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรให้มีขีด
ความสามารถในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม สามารถ
ด าเนินชีวิตได้อย่างสมดุล 

6.10 แผนงานพื้นฐานด้านการปรับ
สมดุลและพฒันาระบบบรหิาร
จัดการภาครัฐ 

เพื่อด าเนินภารกิจตามอ านาจหน้าที่ตามกฎหมายด้านการปรับสมดลุ
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ โดยสนับสนุนการป้องกัน
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  ปฏิรูปกฎหมาย           
และการพัฒนากระบวนการยุติธรรม พัฒนาระบบการให้บริการ
ประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ ส่งเสริมการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส่งเสริมการพัฒนาจังหวัดและกลุ่ม
จังหวัดแบบบูรณาการ บริหารจัดการรายได้และรายจ่ายภาครัฐ 
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พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน ตลอดจนบริหาร
จัดการงานของรัฐสภา ศาล และหน่วยงานอิสระของรัฐ                                 

 

7. รายการค่าด าเนินการภาครัฐ 
 

7.1 แผนงานบริหารเพื่อรองรบั    
กรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็น 

เพื่อให้รัฐบาลมีความสามารถในการแก้ไขปัญหาในสภาวะฉุกเฉิน
และบริหารสถานการณ์ทางเศรษฐกิจ สังคม และความมั่นคง ภายใต้
การเปลี่ยนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

7.2 แผนงานบริหารจัดการหนี้ภาครัฐ เพื่อให้การบริหารจัดการหนี้และการช าระหนี้ภาครัฐเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อเศรษฐกิจ 

7.3 แผนงานรายจ่ายเพือ่ชดใช้      
เงนิคงคลัง 

เพื่อเป็นรายจ่ายชดใช้เงินคงคลังที่ได้จ่ายไปแล้วตามพระราชบัญญัติ 
เงินคงคลัง พ.ศ. ๒๔๙๑ และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

7.4 แผนงานรายจ่ายเพือ่ชดใช้ 
เงนิทุนส ารองจา่ย 

เพื่ อ เป็น เงินทุนส ารองจ่ายในกรณีที่ มีความจ า เป็นเร่งด่วน 
เพื่อประโยชน์แก่ราชการแผ่นดิน และกรณีที่งบประมาณรายจ่าย 
งบกลางรายการเงินส ารองจ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็นไม่
เพียงพอ 

 
 
 
 


