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1.  หลักกำรและเหตุผล : 

 การพัฒนาและการด าเนินงานด้านกิจกรรมความหลากหลายทางชีวภาพให้เป็นมาตรฐานสากลจ าเป็นต้องมีการพัฒนาหลายด้านควบคู่กัน ทั้งทางด้านการ
จัดการบุคลากรและองค์ความรู้โดยบุคลากรในประเทศนั้น ทั้งภาครัฐ หน่วยงานเอกชนและเกษตรกรถือเป็นส่วนที่มีความส าคัญอย่างยิ่งในการด าเนินงานด้านความ
หลากหลายทางชีวภาพในประเทศให้เป็นรูปธรรมและมีความยั่งยืนซึ่งบุคลากรที่มีความเกี่ยวข้องจะต้องมีความรู้และความเข้าใจ ตระหนักถึงความส าคัญและ
ประโยชน์ของงานด้านความหลากหลายทางชีวภาพอย่างชัดเจนและเป็นแนวทางเดียวกัน โดยงานด้านความหลากหลายนั้นถือเป็นกิจกรรมที่มีความเชื่ อมโยงและ
เกี่ยวข้องสอดคล้องกับนานาประเทศทั่วโลก เนื่องจากนานาชาติมีการตระหนักถึงความส าคัญและผลกระทบต่อเหตุการณ์ต่างๆ ที่มีความสัมพันธ์ต่อสิ่งมีชีวิต ซึ่งเห็น
ได้จากการการมีพันธสัญญาหรือสนธิสัญญาต่างๆ ขึ้นมามากมายที่ล้วนแล้วแต่มีผลบังคับใช้ต่อประเทศสมาชิก เพ่ือคงไว้ซึ่งการอนุรักษ์และรักษาความหลากหลาย
ทางชีวภาพ 

 นอกจากนี้ การที่ประเทศไทยได้เป็นส่วนหนึ่งของภาคีหรือสนธิสัญญาต่างๆ นั้น มีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จ าเป็นจะต้องส่งบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ
เข้าไปเป็นส่วนหนึ่งในการประชุมครั้งส าคัญเนื่องจากเป็นการแสดงถึงความมีส่วนร่วมและให้ความส าคัญของประ เทศที่มีต่อความหลากหลาย นอกจากนี้ การที่
ประเทศไทยได้เข้าไปเป็นส่วนหนึ่งนั้น ยังเป็นโอกาสในการเปิดรับองค์ความรู้ใหม่ๆ และก้าวหน้าทางเทคโนโลยีต่างๆ ซึ่งเป็นส่วนส าคัญท่ีช่วยน ามาพัฒนาประเทศให้
มีความก้าวหน้าทัดเทียมกับนานาชาติ ดังนั้นเพ่ือเป็นการอนุรักษ์ ดูแล และปกป้องทรัพยากรของประเทศต้องมีการพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความเข้าใจ และ
สามารถถ่ายทอดความรู้ให้กับผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งภายในและต่างประเทศ เพ่ือให้การพัฒนางานด้านความหลากหลายทางชีวภาพเป็นไปอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

2. วัตถุประสงค์ : 
1. เพ่ือพัฒนาบุคลากรในประเทศให้มีความรู้ความเข้าใจถึงบทบาทและความส าคัญของงานที่เก่ียวข้องด้านความหลากหลายทางชีวภาพตลอดจนส่งเสริม

ให้บุคลากรมีศักยภาพเพียงพอในการมีส่วนร่วมในการพัฒนางานของประเทศให้สอดคล้องกับนานาชาติ 
2. สนับสนุนงานด้านความหลากหลายทางชีวภาพของประเทศไทยให้มีความก้าวหน้าทัดเทียมกับนานาประเทศและสอดคล้องกับแนวทางการท างาน

สากล สามารถน าองค์ความรู้ที่ได้มาใช้เป็นส่วนในการพัฒนางานของประเทศ 
3. ส่งเสริมให้ประเทศไทยมีบทบาทและเป็นส่วนหนึ่งในการประชุมระดับนานาชาติ เป็นการเผยแพร่ความก้าวหน้าและการให้ความส าคัญในงานด้าน

ความหลากหลายทางชีวภาพของประเทศ 
 



3. ผลผลิต ( Output ) ระดับกิจกรรม/โครงกำร 
 การฝึกอบรมความปลอดภัยทางชีวภาพด้านปศุสัตว์และการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมระหว่างประเทศ 
4. ผลลัพธ์ ( Outcome ) ระดับกิจกรรม/โครงกำร 
 บุคลากรกรมปศุสัตว์มีศักยภาพท่ีจะพัฒนาให้เป็นก าลังส าคัญในการปฏิบัติงาน และเปิดโอกาสให้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นทั้งในและนอกประเทศ 
5. ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ ( KPI ) 

1. จ านวนผู้ได้รับการอบรมและการประชุมระหว่างประเทศ 

6.  ขั้นตอนและวิธีกำรปฏิบัติงำนโดยละเอียด ของหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง :  

 3.1 กอง / ส ำนัก : ส ำนักเทคโนโลยีชีวภำพกำรผลิตปศุสัตว์ 

  จัดอบรมเจ้าหน้าที่ บุคลากรเพ่ือเข้าใจถึงความส าคัญ ขอบข่าย และสิ่งที่พึงปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับความหลากหลายทางชีวภาพด้านปศุสัตว์ และส่ง
บุคลากรที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุมเกีย่วกับพันธสัญญาด้านความหลากหลายทางชีวภาพที่ไทยเป็นสมาชิก 

 3.2 หน่วยปฏิบัติ ( ส ำนักงำนปศุสัตว์จังหวัด / ศูนย์ฯ / สถำนีฯ / ด่ำน )   
7. แผนภูมิควำมเชื่อมโยงของหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องและขั้นตอนวิธีปฏิบัติงำน 
 
 
 
 
 
 
 
 

บุคลากรของ สทป./กรมปศุสัตว์ 

ให้ความรู้ด้านความหลากหลายทางชีวภาพ 

และความปลอดภัยทางชีวภาพ 

ฝึกอบรม 


