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กิจกรรมหลัก กิจกรรมถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีด้านปศุสัตว์ 
กิจกรรมย่อย โครงการพัฒนาระบบการเลี้ยงโคเนื้อและกระบือ 

********************************************************************************** 
1. โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 

หลักสูตร   การเลี้ยงกระบือแบบประณีต 

2. หลักการและเหตุผล 
 กระบือนับว่าเป็นสัตว์เลี้ยงที่มีความส าคัญต่ออาชีพทางการเกษตร  กระบือถูกใช้เป็นแหล่งแรงงานใน
การเกษตร และการใช้มูลเป็นปุ๋ยในไร่นา นอกจากนี้เมื่อมีความจ าเป็นก็สามารถขายเป็นรายได้อีกทางหนึ่งด้วย
อย่างไรก็ตามจากข้อเท็จจริงซึ่งเป็นที่ยอมรับกันทั่วไปว่า การเลี้ยงกระบือของเกษตรกรได้ถูกละเลย ขณะเดียวกัน
เกษตรกรนิยมและหันไปเลี้ยงสัตว์พันธุ์ต่างประเทศ ประกอบกับการเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิตของเกษตรกรที่ประกอบ
อาชีพการท านา มีการใช้เครื่องจักรกล แทนการใช้แรงงานกระบือ ขายกระบือทิ้งเข้าโรงฆ่าท าให้กระบือมีปริมาณ
ลดลงอย่างต่อเนื่อง แนวทางการเพ่ิมปริมาณกระบือมีวิธีการได้หลายแนวทาง วิธีการหนึ่งคือการส่งเสริมสนับสนุน
การรวมกลุ่มและสร้างเครือข่ายด้านการผลิตให้เกิดความเชื่อมโยงกับการตลาด อย่างบูรณาการ ทั้งในเชิงอนุรักษ์ 
และเชิงพาณิชย์ 

 กรมปศุสัตว์ ได้ตระหนักถึงความส าคัญในรูปแบบการเลี้ยงกระบือโดยลดต้นทุนการผลิต เพ่ือให้
ผู้เกี่ยวข้องในเรื่องกระบือตั้งแต่ต้นน้ าถึงปลายน้ าเกิดความร่วมมือที่ดี มีการเชื่อมโยงเครือข่ายด้านการผลิตและ
การตลาด ตลอดห่วงโซ่เพ่ือให้กระบือ เป็นสินค้าคุณภาพเชิงพาณิชย์  ที่เกิดจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทักษะ 
ประสบการณ์ จึงได้จัดท าโครงการสาธิตการพัฒนาการเลี้ยงกระบือแบบประณีตขึ้น เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมสัมมนามีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทักษะ ประสบการณ์ ด้านกระบือให้เกิดความเชื่อมโยง สามารถพัฒนาเครือข่ายด้านบริหารจัดการ
ด้านการผลิตเชื่อมโยงกับการตลาด อย่างครบวงจร และใช้พ้ืนที่แบบประณีต 

3. วัตถุประสงค ์
1. เพ่ือให้ศูนย์วิจัยและพัฒนาการปศุสัตว์มีฟาร์มสาธิตกระบือแบบประณีต ใช้เป็นแหล่งเรียนรู้

ศึกษาดูงานให้กับเกษตรกรในพื้นที่และจังหวัดใกล้เคียง 
2. เพ่ือใช้เป็นฟาร์มสาธิตส าหรับเกษตรกรและผู้สนใจเลี้ยงกระบือศึกษาดูงาน 
3. เพ่ือแลกเปลี่ยนความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ ในด้านกระบืออย่างครบวงจร 
4. เพ่ือสร้างความม่ันคงในอาชีพการผลิตกระบือ 

4. เป้าหมาย 
 เป็นเกษตรกรในพ้ืนที่ศูนย์วิจัยและพัฒนาการปศุสัตว์เขต 2-9 โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จ านวน 8 แห่งๆ
ละ 15 ราย รวมเกษตรกร 120 คน ใช้เวลาในการฝึกอบรมรุ่นละ 1 วัน 

5. คุณสมบัติผู้เข้าร่วมฝึกอบรม 
ศูนย์วิจัยและพัฒนาการปศุสัตว์ คัดเลือกผู้เข้ารับการฝึกอบรมจากทุกจังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบโดย

ประกอบด้วยบุคคลที่เกี่ยวข้องดังนี้ 
1. เกษตรกรผู้เลี้ยงกระบือ/ผู้แทนกลุ่มเกษตรกรหรือผู้แทนสหกรณ์ผู้เลี้ยงกระบือ/ผู้ประกอบการด้าน

กระบือ/บุคลากรจากสถาบันการศึกษา และผู้ที่เกี่ยวข้องในอาชีพด้านกระบือ 
2. เป็นผู้ที่สมัครใจที่จะเข้ารับการฝึกอบรม และสามารถเข้ารับการฝึกอบรมได้ตลอดระยะเวลา

การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ 
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6. รายละเอียดเนื้อหาหลักสูตรในการฝึกอบรม 

วิชา/เนื้อหาที่ 1 เรื่อง การเลี้ยงกระบือแบบประณีต 

รายละเอียดของเนื้อหา :  
1. การจัดการฟาร์มกระบือ  และการเลี้ยงกระบือแบบประณีต 
2. การจัดการและการเลือกพืชอาหารสัตว์ที่เหมาะสมกับพ้ืนที่ การถนอมและเก็บรักษาคุณภาพ 
3. โรคการป้องกันโรค และการดูแลสุขภาพ 

วิชา/เนื้อหาที่ 2 เรื่อง การแลกเปลี่ยนทักษะ ประสบการณ์ด้านกระบือแบบย่ังยืน 

รายละเอียดของเนื้อหา :  
การแลกเปลี่ยนทักษะ ประสบการณ์ด้านกระบือแบบยั่งยืน 

วิชา/เนื้อหาที่ 3 เรื่อง การจัดท าเครือข่ายการผลิตและการตลาดด้านกระบือ 

รายละเอียดของเนื้อหา :  
การจัดท าเครือข่ายการผลิตและการตลาดด้านกระบือ 

 วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้เกษตรกรมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเลี้ยง การจัดการกระบือ การจัดท าเครือข่าย
ฟาร์มน าร่องแบบประณีต และสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปปรับปรุงการเลี้ยงกระบือของตนเองได้ 
 2. เพ่ือให้เกษตรกรที่เข้าร่วมสัมมนาได้เรียนรู้วิธีการดูแลสุขภาพกระบือและการท าพืชอาหารสัตว์
ส าหรับใช้ในช่วงขาดแคลน 

3. เพ่ือแลกเปลี่ยนความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ ในด้านกระบืออย่างครบวงจร 

วิธีการสอน :  

1. การบรรยายตามรายละเอียดวิชา 
2. การศึกษาดูงานในศูนย์วิจัยและพัฒนาการปศุสัตว์ 

การประเมินผล 
1. การสังเกตระหว่างการด าเนินกิจกรรมโดยวิทยากร 
2. การท าแบบประเมินผล ก่อน และหลัง ท ากิจกรรม 

วิธีด าเนินการ   

1. ศูนย์วิจัยและพัฒนาการปศุสัตว์จัดท าฟาร์มสาธิตในรูปแบบการลดต้นทุนการผลิต 
2. ศูนย์วิจัยและพัฒนาการปศุสัตว์ จัดท าห้องน้ ากระบือ เพ่ือการผลิตปุ๋ยมูลสัตว์อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. ศูนย์วิจัยและพัฒนาการปศุสัตว์ คัดเลือกเกษตรกรผู้สนใจเลี้ยงกระบือในรูปแบบประณีต 

จ านวน 15 ราย/รุ่น รวม 120 รายเข้าร่วมโครงการ 
4. ศูนย์วิจัยและพัฒนาการปศุสัตว์ จัดฝึกอบรมเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการ และน าเกษตรกร

ศึกษาดูงาน ณ แหล่งเรียนรู้ฟาร์มเลี้ยงกระบือแบบประณีต 
5. นิเทศงานและติดตามประเมินผล 
6. รายงานผลการปฏิบัติงานให้กรมปศุสัตว์ทราบ 
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7. ระยะเวลาด าเนินการและสถานที่ฝึกอบรม 
1. ด าเนินการฝึกอบรมระหว่างเดือนพฤศจิกายน 2560 - มีนาคม 2561  
2. สถานทีด่ าเนินการใช้ศูนย์วิจัยและพัฒนาการปศุสัตว์ 8 แห่ง  

8. วิทยากร และเทคนิคในการฝึกอบรม 
- วิทยากร : หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและทีมงาน /ภาคเอกชน 
- เทคนิคในการฝึกอบรม : การบรรยายเพ่ือให้เกิดความเข้าใจ และการลงมือปฏิบัติเพ่ือให้เกิดการ

เรียนรู้แบบมีประสบการณ์ร่วมในการปฏิบัติ และการศึกษาดูงานในพ้ืนที่เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้มากยิ่งขึ้นหรือเป็น
การเรียนรู้จากการปฏิบัติงานจริง 

9. งบประมาณด าเนินการ 

เม.ย.-ม.ิย. ก.ค.-ก.ย.
1.ชี้แจงรายละเอียดโครงการ คร้ัง 1 ก.ส.ส.
2.ศวป.คัดเลือกผู้เข้าร่วมฝึกอบรม รุ่น 8 ศวป.
3.ศวป.ฝึกอบรมเกษตรกร ราย 120 ศวป.
4.ติดตามประเมินผลหลังการอบรม คร้ัง 4 ศวป.
5.รายงานผลการปฏบิติังานใหก้รมฯทราบ คร้ัง 12 ศวป.

กิจกรรม จ ำนวน หน่วยงำนป ี2560
ต.ค.-ธ.ค.

ระยะเวลำด ำเนินกำร
หน่วยนับป ี2561

ม.ค.-ม.ีค.

 
10. งบประมาณด าเนินการ รวมงบประมาณ 108,000 บาท รายละเอียดแต่ละศูนย์ ประกอบด้วย 

รำยกำร จ ำนวนคน จ ำนวนเงิน วัน มื้อ/ชั่วโมง รวม  รวม 8 รุ่น
8,400       67,200         

1. ค่าอาหาร 15           100         1        1               1,500       12,000          
2. ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม 15           35           1        2               1,050       8,400            
3. ค่าตอบแทนวิทยากร 1             600         1        2               1,200       9,600            
4. ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกอบรม 15           60           1        900          7,200            
5. ค่ายานพาหนะเกษตรกรศึกษาดูงาน 15           250         1        3,750       30,000          

1,500       12,000         
6. ค่าอุปกรณ์สาธิต 1,500       1        1,500       12,000          

9,900       79,200         รวม

ค่ำใชจ้่ำยในกำรฝึกอบรม  

ค่ำวัสดกุำรเกษตร

 
หมายเหตุ : งบประมาณทุกกิจกรรมสามารถถัวเฉลี่ยจ่ายได้ 

11. ที่ปรึกษาโครงการ 
ผู้อ านวยการกองส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ 
 
 

12. ผู้รับผิดชอบด าเนินการ  
ศูนยว์ิจัยและพัฒนาการปศุสัตว์ 8 แห่ง  
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13. การติดตามประเมินผล  
1. ประเมินผลการฝึกอบรมโดยใช้แบบสอบถาม 
2. ศูนย์วิจัยและพัฒนาการปศุสัตว์ 8 แห่ง รายงานผลดังนี้ 
 -  รายงานผลการปฏิบัติงานทางระบบ e-operation และแบบฟอร์มที่ก าหนด 
 -  สรุปผลการฝึกอบรม ส่งเสนอกรมปศุสัตว์ทราบ ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดการฝึกอบรม 

14. ผลที่คาดว่าจะได้รับ   
1. มีฟาร์มสาธิตกระบือแบบประณีต ใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ศึกษาดูงานให้กับเกษตรกรในพ้ืนที่และ

จังหวัดใกล้เคียง ที่สนใจเลี้ยงกระบือศึกษาดูงาน 
2. เป็นแหล่งเรียนรู้ ทักษะ และประสบการณ์ การท างานในการจัดการฟาร์มกระบือ 
3. เกิดความม่ันคงในอาชีพการผลิตกระบือ 
4. เกิดฐานการเรียนรู้ต้นแบบการเลี้ยงกระบือแบบประณีต 
5. เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ทักษะ และประสบการณ์ การท างานในการจัดการด้านกระบือ 

15. ผู้ประสานงานโครงการฯ   
นางสาวพัชราภรณ์ แก้วน้ าใส ต าแหน่งนักวิชาการสัตวบาลช านาญการพิเศษ กลุ่มวิจัยและพัฒนา

ระบบฟาร์มปศุสัตว์ (โคเนื้อ-กระบือ)  กองส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ โทร.0 2653 4470  โทรสาร. 0 2653 4928 
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หมายเหตุ :  1. ช่วงเวลาในการฝึกอบรมสามารถปรับเปลี่ยนตามความเหมาะสมได้ 
 2. รับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม เวลา 10.30 น. และ 14.30 น. 
 3. รับประทานอาหารกลางวันเวลา 12.00 – 13.00 น. 
 

ก าหนดการ 
โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ  หลักสูตร  การเลี้ยงกระบือแบบประณีต 

 
ณ ศูนย์วิจัยและพัฒนาการปศุสัตว์                                     จังหวัด                            ) 

 

 

 08.00 – 09.00  น.  ลงทะเบียน 
 09.00 – 09.30  น.  พิธีเปิด 
 09.30 – 10.00  น.  ชี้แจงวัตถุประสงค์ของโครงการฯ 
 10.00 – 11.00  น.  การเลี้ยงกระบือแบบประณีต  

11.00 – 12.00  น.  การแลกเปลี่ยน ทักษะ ประสบการณ์ด้านกระบือแบบยั่งยืน 
 12.00 – 13.00  น.  พักเท่ียง 
 13.00 – 14.00  น.  การจัดท าเครือข่ายการผลิตและการตลาดด้านกระบือ 
 14.00 – 15.00  น.  ศึกษาดูงานในศูนย์วิจัยและพัฒนาการปศุสัตว์ 
 15.00 – 16.30  น.  ประเมินผลหลังฝึกอบรม 
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แบบสอบถาม 
โครงการการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ  หลักสูตร  การเลี้ยงกระบือแบบประณีต  

 
ค าชี้แจง : กรุณาใส่เครื่องหมาย  ในช่องท่ีตรงกับความคิดเห็นของท่าน 
 
1. ท่านเป็นผู้เข้าร่วมสัมมนาในภาคส่วน 

  เกษตรกร    สถาบันการศึกษา   พ่อค้าคนกลาง 
  พ่อค้าขายปลีก (เขียง)   ผู้ประกอบการ   เจ้าหน้าที่กรมปศุสัตว์ 

  อ่ืนๆ โปรดระบุ 

2. เพศ 

  ชาย   หญิง 

3. อาย ุ   ปี (ถ้าเกิน 6 เดือนให้นับเป็น 1 ปี) 
4. ระดับการศึกษา 

  ประถมศึกษา      มัธยมศึกษาตอนต้น  

  มัธยมศึกษาตอนปลาย/ป.ว.ช.   ป.ว.ส./ป.ว.ท./อนุปริญญา 
  ปริญญาตรี     สูงกว่าปริญญาตรี 

  อ่ืนๆ โปรดระบุ 
5. การบรรยายหรือการอภิปราย เรื่อง “การสร้างโมเดลฟาร์มเลี้ยงกระบือแบบประณีต” 

หัวข้อที่แสดงความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น 
5 4 3 2 1 

-  มีประโยชน์กับการปรับใช้ในการพัฒนาเครือข่ายกระบือของท่านเพียงใด      
-  วิทยากรบรรยายหรือการอภิปรายมีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ในเร่ืองนี้      
-  วิทยากรบรรยายหรือการอภิปรายตรงประเด็น      
-  เนื้อหาการบรรยายหรือการอภิปรายสามารถอธิบายได้ครอบคลุมชัดเจน      
-  ช่วงเวลาในการบรรยายหรือการอภิปรายมีความเหมาะสมเพียงใด      
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6. การเสวนาหรือการอภิปราย เรื่อง “การแลกเปลี่ยน ทักษะ ประสบการณ์ด้านกระบือแบบย่ังยืน” 

หัวข้อที่แสดงความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น 
5 4 3 2 1 

-  มีประโยชน์กับการปรับใช้ในการพัฒนาเครือข่ายกระบือของท่านเพียงใด      
-  วิทยากรบรรยายหรือการอภิปรายมีความสามารถในการถ่ายทอดความรู้ในเร่ืองนี้      
-  วิทยากรบรรยายหรือการอภิปรายตรงประเด็น      
-  เนื้อหาการบรรยายหรือการอภิปรายสามารถอธิบายได้ครอบคลุมชัดเจน      
-  ช่วงเวลาในการบรรยายหรือการอภิปรายมีความเหมาะสมเพียงใด      

7. การระดมสมอง “การจัดท าเครือข่ายการผลิตและการตลาดกระบือ” 

หัวข้อที่แสดงความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น 
5 4 3 2 1 

-  มีประโยชน์กับการปรับใช้ในการพัฒนาเครือข่ายกระบือของท่านเพียงใด      
-  ท่านให้ความร่วมมือในการระดมสมองเพียงใด      
-  เนื้อหาการร่วมแสดงความเห็นครอบคลุมชัดเจน      
-  ช่วงเวลาในการร่วมกิจกรรมระดมสมองมีความเหมาะสมเพียงใด      

8.  กาศึกษาด้วยการปฏิบัติจริงในฐานการเรียนรู้ 

หัวข้อที่แสดงความคิดเห็น ระดับความคิดเห็น 
5 4 3 2 1 

-  มีประโยชน์กับการปรับใช้ในการพัฒนากระบือของท่านเพียงใด      
-  รูปแบบการจัดการฟาร์มสามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้จริง      
-  ช่วงเวลาในการร่วมกิจกรรมศึกษาในฐานการเรียนรู้ มีความเหมาะสมเพียงใด      

9. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับฝึกอบรม 

 
 
 
 
 
 
 

 

หมายเหตุ แบบสอบถามสามารถปรับเปลีย่นได้ตามความเหมาะสม 
 
 

 
 


